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Contrat de ruralité pour le territoire du pays
Ouest-Charente

Etabli entre

L’Etat, représent¢ par le préfet de la Charente, Pierre NGAHANE
et

Le péle d’équilibre territorial et rural du pays Quest-Charente, représenté par son
président, Jérdme SOURISSEAU.

ci-aprés dénommé le porteur du contrat ;

et

Les établissements publics de coopération intercommunale 2 fiscalité propre du
PETR Quest-Charente :

Grand Cognac communauté d’agglomération, représentée par son président, Michel
GOURINCHAS.

La communauté de communes du Rouillacais, représentée par son président,
Christian VIGNAUD.

La Caisse des Dépéts et Consignations, Direction Régionale Nouvelle Aquitaine,
représentée par son directeur territorial Charente et Charente-Maritime,
Bruno CHAPTAL DE CHANTELOUP

La Chambre de Commerce et d'Industrie de la Charente, représentée par son
président, Daniel BRAUD

La Chambre d'Agriculture de la Charente, représentée par son président,
Xavier DESOUCHE

La Chambre de Métiers et de 1'Artisanat de la Charente, représentée par sa
présidente, Geneviéve BRANGE

ci-aprés dénommeés les partenaires du contrat.
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Et signataires en tant que maitre d'ouvrage, au titre de la convention financiére 2017,
La commune de Angeac-Champagne, représentée par son maire, Gérard FAURIE

La commune de Bassac, représentée par son maire, Nicole ROY

La commune de Bellevigne, représentée par son maire, Michel LALANNE

La commune de Chassors, représentée par son maire, Patrice LAFARGE

La commune de Chateauneuf-sur-Charente, représentée par son maire,
Jean-Louis LEVESQUE

La commune de Genac-Bignac, représentée par son maire, Franc PINAUD

La commune de Gensac-la-Pallue, représentée par son maire, Bernard MAUZE
La commune de Graves-Saint-Amant, représentée par son maire, Christian JOBIT
La commune de Hiersac, représentée par son maire, David CHAGNEAUD

La commune de Jarnac, représentée par son maire, Frangois RABY

La commune de Juillac-le-Coq, représentée par son maire, Jean-Marie NOUVEAU
La commune de Mérignac, représentée par son maire, Jean-Christophe COR

La commune de Merpins, représentée par son maire, Christian DECOODT

La commune des Métairies, représentée par son maire, Bertrand LAURENT

La commune de Réparsac, représentée par son maire, Christian MEUNIER

La commune de Rouillac, représentée par son maire, Michel TRAINAUD

La commune de Segonzac, représentée par son maire, Véronique MARENDAT

La commune de Saint-Fort-sur-le-Né, représentée par son maire,
Pascal MARTIN

La commune de Saint-Simeux, représentée par son maire, Pierre BERTON
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La commune de Saint-Sulpice-de-Cognac, représentée par son maire,
Dominique SOUCHAUD

La commune de Vaux-Rouillac, représentée par son maire, Jean-Guy CHAUVET
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Préambule
|

Conformément aux dispositions du comité interministériel aux ruralités du 20 mai 2016,
le contrat de ruralité du PETR Quest-Charente est conclu entre le porteur du contrat et
les partenaires ci-dessus. Cet outil coordonne et structure les politiques publiques
territorialisées, a une échelle infra-départementale.

A partir d'une volonté exprimée par les élus locaux, ce contrat accompagne la mise en
ceuvre d'un projet de territoire d I'échelle du bassin de vie concerné, en fédérant
I'ensemble des acteurs institutionnels, économiques et associatifs. Ils inscrivent leurs
engagements pluriannuels pour améliorer la qualit€ de vie, la cohésion sociale et
l'attractivité du territoire rural.

Ce contrat permet notamment de soutenir les projets issus des mesures des comités
interministériels aux ruralités a 'échelle infra-départementale. A 'échelle locale, il doit
permettre de soutenir les projets d’aménagement opérationnels durables (centres-
bourgs, accés aux services de soins, mise en accessibilité des immeubles publics...}.

Il s’inscrit en cohérence avec les stratégies et outils contractuels établis a 1’échelle du
département de la Charente et de la région Nouvelle-Aquitaine.

Ladhésion du PETR du Pays Ouest-Charente au contrat de ruralité s’inscrit pour les élus
dans la continuité d’une volonté de prendre en main I'avenir de leur territoire. En effet,
les différents outils portés par le PETR, SCoT, LEADER, CLS, CRDD, office de tourisme
intercommunautaire, sont tous développés dans ce méme périmétre et mis en cohérence
a partir d’une vision partagée des orientations a mettre en ceuvre,

La vocation fédératrice et les moyens du contrat de ruralité proposé par I'Etat, que nous
remercions de cette aide bienvenue, permettront, nous l'espérons, de mieux
accompagner et soutenir les actions nécessaires a I'évolution du Pays OQuest-Charente -
Pays du Cognac. Limportant travail d’élaboration du contrat a certainement été
I'occasion pour le PETR d’enrichir le diagnostic du territoire reproduit en annexe,
partir des informations apportées par I'Etat, de revisiter et de croiser I'ensemble des
connaissances, ce qui permettra de développer de nouvelles pistes d’actions.
L'association au contrat de partenaires qui sont autant d’acteurs significatifs du
territoire témoigne aussi de I'intérét que rencontre cette démarche.

Enfin, il faut également noter I'excellente collaboration qui s’est établie entre les services
de I'Etat et le PETR lors de la préparation et de la rédaction de ce contrat. Le fort
investissement des équipes pour le mener a bonne fin doit étre souligné et mérite de
chaleureux remerciements.
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Carte d'identité du pays Ouest-Charente
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Population : 80.109 habitants
Nombre de communes: 75
5 Communautés de communes en 2016
1 Communauté d'agglomération et

1 Communauté de Communes en 2017
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1. PRESENTATION GENERALE DU TERRITOIRE

A. LE PORTEUR ET LES PARTENAIRES DU CONTRAT DE RURALITE

» Le Péle d’Equilibre Territorial et Rural du Pays Ouest-Charente -
Pays du Cognac

1. Du syndicat au PETR

Le syndicat est né en 1985 sous la forme du Syndicat d’Etudes pour la charte intercommunale
du Cognagais (arrété préfectoral en date du 22 juillet 1985), puis s’est transformé en Syndicat
de Pays le 1* juillet 1986. Il a été créé pour s’inscrire dans la politique régionale du pays,
débutée en 1984, définir des objectifs et coordonner des actions & I’échelle des 89 communes
et 7 cantons de Chiteauneuf, Cognac nord et sud, Hiersac, Jarnac, Rouillac et Segonzac qui le
composaient originellement. Il a pour objet I’étude, la réalisation et, éventuellement, la
gestion de toutes ceuvres et de tous services en vue du développement et de I’aménagement
global du territoire Ouest Charente.

Au début des années 90, avec 1’émergence puis le développement des cing communautés de
communes du Rouillacais, Jarnac, Cognac, Grande-Champagne et Chateauneuf, le Syndicat
endosse un réle de coordination et de concertation entre les communautés de communes,
renforcé en 1995 par la contractualisation établiec avec le Conseil Régional pour les contrats
de territoire et avec le Conseil Général de la Charente pour les contrats de développement.

Le 9 décembre 1998, le Pays Ouest Charente — Pays du Cognac est reconnu au titre de la loi
Pasqua par arrété préfectoral sur un périmétre constitué de 87 communes. Compte-tenu des
lois sur I’Intercommunalité et les Pays ainsi que de la volonté des €lus locaux, le Syndicat
Ouest Charente — Pays du Cognac se transforme en Syndicat Mixte. Le 5 janvier 2003, le
périmétre d’étude est reconnu dans le cadre de la Loi d’Orientation pour I’Aménagement et le
Développement Durable du Territoire par le Préfet de Région et couvre désormais 75
communes.

Le périmétre définitif de 82 communes est reconnu dans le cadre de la loi Urbanisme et
Habitat le 28 octobre 2004. Par arrété préfectoral en date du 6 décembre 2004, le Syndicat est
transformé en Syndicat Mixte du « Pays Ouest Charente — Pays du Cognac ».

Fin 2014, le syndicat mixte évolue et devient un Péle d’Equilibre Territorial et Rural ou
PETR. 1l permet de fédérer les acteurs du territoire autour d'un projet de territoire élaboré au
cours de |’année 2015. Les actions du Pdle sont par ailleurs réaffirmées et renforcées dans les
nouveaux statuts :

e le P6le anime et coordonne les différents projets conduits dans les domaines du
développement économique, social, culturel, touristique, environnemental et de
I"urbanisme ;

e il met en ceuvre des études structurantes participant a 1’aménagement et au
développement du territoire ;

o a leur demande, le Pdle accompagne les actions menées par les communautés de
communes membres, les communes et les associations situées dans son périmétre,
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dans la mesure oll ces actions entrent dans le cadre des orientations du projet de
territoire du Péle ;

» Le Pole élabore un projet de territoire pour le compte et en partenariat avec les
communautés de communes qui le composent.

En outre, ses missions pourront &tre ¢largies au transfert de certaines compétences
intercommunales (mutualisation de services). Ces nouvelles dispositions apporteront ainsi au
territoire Ouest Charente une meilleure efficacité et reconnaissance, et lui permettront d’étre
un véritable lien entre les intercommunalités adhérentes et tous les partenaires socio-
économiques.

2. Un territoire a dominante rurale

Au demnier recensement démographique (INSEE, 2013), le P6le compte 80 109 habitants et
est composé de 75 communes réparties dans une communauté de communes et une
communauté d’agglomération :

e La Communauté d’agglomération de Grand Cognac, territoire le plus peuplé,
connecté aux principaux axes de communication, 69 935 habitants, 58 communes ;

¢ La communauté de communes du Rouillacais, territoire & dominante rurale dans la
continuité de Jarnac, peu irrigué par les grands axes de communication, 10 057
habitants, 17 communes ;

3. Les instances du P.E.T.R.

> Un comité syndical

Le Pdle est administré par un comité syndical composé de délégués titulaires et suppléants,
élus par les communautés de communes et d’agglomération membres et qui en assurent la
representation de la fagon suivante :

EOmMmUNAWIE de Nombre de titulaires Nombre de suppléants
communes
Grand Cognac 21 21
Jarnac 10 10
Grande Champagne 6 6
Rouillacais 6 6
Région de Chéteauneuf 6 6
Total 49 49

Chaque délégué titulaire dispose donc d’un délégué suppléant, lequel est appelé a siéger au

comité avec voix délibérante en cas d’empéchement du délégué titulaire.
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>Un Bureau

Le comité syndical €lit parmi ses membres, un Bureau composé de 13 membres, délégués des
communautés de communes et sur proposition de chacune d’entre elles, répartis de la fagon
suivante :

e Communauté d’agglomération de Grand Cognac : 11 membres,
e Communauté de communes du Rouillacais : 2 membres, dont le Président, 5 vice-
présidents au minimum dont au moins 1 par communauté de communes.

>Un Conseil de développement

Initie dés le mois de novembre 2001, le Conseil de développement est créé officiellement le
25 juin 2002. Résultat d’un large partenariat rassemblant des acteurs du territoire représentant
les milieux économiques, sociaux, culturels et associatifs, il regroupe dans sa version pléniére
130 membres répartis au sein de 6 colléges (activités économiques, jeunes, personnalités
qualifiées, élus, administrations et organismes & caractére familial, éducatif, social, sanitaire,
culturel et sportif).

Il a, dans un premier temps, participé a I’élaboration de la charte de développement en
réalisant une large concertation dont les conclusions ont servi de base aux réflexions sur les
enjeux a 1’échelle du territoire. La charte de développement, validée en novembre 2003,
recense les objectifs par domaine issu de la démarche participative débutée lors de la création
du Conseil de développement. Le diagnostic réalisé permet notamment d’aboutir aux objectifs
prioritaires suivants :

Développer attractivité du territoire,

Ameliorer la gestion des déchets et des effluents,

Veiller au maintien des paysages typiques, des éléments identitaires du Pays
notamment pour [’accueil touristique et faire le lien entre agriculture, environnement
et tourisme...

Depuis le début de I’année 2008, le Conseil de développement a recentré son rble autour
d’une thématique transversale : le développement durable. Lors de sa réunion du 26 mars
2008, il s’est fixé pour missions :

e de sensibiliser, d’informer et de former les acteurs locaux sur le développement
durable sous ses aspects économiques, sociaux, culturels et environnementaux,

e de répondre aux demandes émanant des élus, comme de la société civile, sur le
développement durable,

e d’initier et d’accompagner la mise en ceuvre de projets thématiques sur le
developpement durable,

¢ de faciliter I’accés & I’information et I’ orientation des porteurs de projets.

>Une équipe technique

e Dominique SEGALEN : Directeur
e Josselin PATRON : chargé de mission LEADER/Environnement
e Ronan Gaudin : chargé de mission SCoT
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Carte du PETR Ouest Charente - Pays du Cognac au ler janvier 2017

- “
D'ANGLES ANGEAC EGO
CHANPAGHE
[ Grand Cognac Aggiomération i ecog l

— Communauié de communes 5
du Rouillacais %
= Fleuyve Charente
MAGUELERE

= RN141

-14 -
Contrat de ruralité du Pays Quest-Charente - 2017-2020 / Contrat de Ruralité



» Lacommunauté d'agglomération de Grand Cognac

La communauté d’agglomération de Grand Cognac a été créée le ler janvier 2017 de la
volonté de regroupement de 4 communautés de communes : celle de la Région de
Chéteauneuf, Grand Cognac, Grande Champagne et de Jarnac. Elle se situe a I’Ouest de la
Charente.

L’agglomération est composée de 58 communes et de 70 052 habitants pour une superficie de
752 km®.

Le budget de la collectivité 2017 s’éléve a 71 530 110 € en fonctionnement et investissement
auquel s’ajoutent 23 budgets annexes.

La collectivité compte 300 agents auxquels viennent s’ajouter une trentaine de saisonniers
durant la période estivale.

C’est une agglomération rurale et solidaire, au service de ses habitants et de ses communes.
Celle-ci est concentrée autour d’un pdle urbain principal : Cognac /Chiteaubernard et de 3
p6les intermédiaires : Jarnac, Segonzac et Chéateauneuf.

En effet c’est un territoire urbain par ses villes centres, mais trés majoritairement rural par ses
COMMunes.

La ville de Cognac, chef-lieu du territoire est connue & I’international grice au produit portant
le méme nom. Source de richesse, ¢’est une filiére toute entiére autour de cet alcool qui s’est
établie sur le territoire, elle participe 4 maintenir une économie locale dynamique.

Par ailleurs, la richesse paysagére, le patrimoine et la vitalité locale concourent & une attracti-
vité du territoire de 1’agglomération. Il peut s’agir de demeures de maitre, de batiments indus-
triels liés a la vigne (distilleries, maisons du cognac.), de petits patrimoines (moulins, la-
voirs..) ou de vestiges Préhistoriques (Angeac champagne). Tous ces éléments participent 3
alimenter une forte identité locale.

Grand Cognac communauté d’agglomération intervient dans différents domaines définis par
la Loi et par les choix des €lus locaux ayant pour but d’améliorer le cadre de vie de ses habi-
tants.

La communauté d’agglomération est compétente dans les domaines :

du développement économique, de la promotion du tourisme,
de ’aménagement de I’espace et de 1’habitat,

des transports et de la mobilité,

de la politique de la ville,

¢ des aires d’accueil des gens du voyage,

e de la collecte et du traitement des déchets,

e de I’cau et de I’assainissement.

Elle exerce les compétences précitées sur I’ensemble du territoire. En revanche, pour les com-
petences optionnelles et facultatives que les anciennes communautés de communes avaient
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choisi d’exercer, les élus disposent d’un délai de 1 4 2 ans maximum pour décider de les
conserver ou de Ies restituer aux communes. Pendant ce laps de temps, la communauté d’ag-
glomération de Grand Cognac en assure la mise en oecuvre dans les limites du périmétre au
sein duquel elles étaient exercées par les communautés de communes au 31 décembre dernier.

Il s’agit de :
s [’action sociale,
¢ lapolitique culturelle et la gestion d’équipements culturels,
¢ lalecture publique,
¢ laprotection de I’environnement et du patrimoine,

la petite enfance et la jeunesse,

le scolaire, le périscolaire et les temps d’activités périscolaires,

la politique sportive, la gestion d’équipements sportifs,

la gestion d’équipements touristiques, les programmes d’animation et les itinéraires de
randonnées,

la voirie,

la fourriére.

L’intercommunalité joue un réle de facilitateur afin de déployer ou de faciliter le déploiement
d’un maillage d’équipements et de services sur tout le territoire.
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» La communauté de communes du Rouillacais

La Communauté de Communes du Rouillacais a été créée le 1* janvier 1993 par arrété
prefectoral. Elle se situe au Nord-Cuest de 1a Charente.

Jusqu’au 1 janvier 2016, elle était composée de 20 communes. Aujourd’hui, certaines d’entre
elles ont fait le choix de se « marier », on compte donc 17 communes depuis cette date. Le
territoire du Rouillacais comptabilise 10.057 habitants (population Insee 2013) pour une
superficie de 288 km?.

Le conseil communautaire est composé de 33 délégués titulaires et 12 suppléants et le bureau
communautaire de 5 Vice-présidents et du Président.

Le budget de fonctionnement de la collectivité s’éleve a 4.381.080€ pour ’année 2016. 11
regroupe 5 budgets annexes : budget principal, assainissement, habitat, ordures ménagéres,
lotissement « La Gachére ».

Les dépenses de personnel représentent 928.469€ pour 34 agents {dont les emplois
saisonniers) représentant 21,8 ETP.

Le territoire du Rouillacais est un territoire de projets, ayant développé une forte solidarité
territoriale avec les communes le composant. D’un point de vue identitaire, ¢’est un territoire
de convergence, qui a su se mettre en valeur au travers d’événements attractifs : foire de
Rouillac, salle de spectacle le Vingt-Sept, Festival des Sarabandes,...

Le Rouillacais dispose d’une forte identité territoriale.

Au travers des moyens de communication, historiquement mis en place, le Rouillacais s’est
rapidement révélé étre un lieu de convergence. A la fin du XIXéme siécle, au confluent de
deux routes de grande communication et de deux lignes de chemin de fer, Rouillac a
développé son économie commerciale et multiplié son influence sur le territoire. En termes de
moyens de communication actuels, il est & noter que la commune de Rouillac est située au
croisement de la D 939, et 1a D736, qui ménent, entre autres, 4 Angouléme, Cognac, Jarnac,
Matha (La Rochelle), Aigre...

Bien qu’ayant perdu une part importante de son agriculture, le Rouillacais reste aujourd’hui
un territoire rural.

Entre viticulture et production céréaliére, le Rouillacais est un territoire intermédiaire, ayant
développé sa propre identité.

Apres la promulgation de la Loi NOTRe, loi portant sur la Nouvelle Organisation Territoriale
de la République, la Communauté de Communes du Rouillacais a mis & jour ses statuts. Parmi
les compétences obligatoires exercées au 1¥ janvier 2017, sont inscrites :

- Le développement économique : création, aménagement, entretien et gestion des
zones d’activités industrielles, commerciales, tertiaires, artisanales et touristiques. La
collectivité assure une politique locale du commerce et un soutien aux activités
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commerciales d’intérét communautaire. Elle garantit la promotion du tourisme, par le
biais de 1’office de tourisme.

L’aménagement de I’espace pour la conduite d’actions d’intérét communautaire ;
I’élaboration d’un PLUi (Plan Local d’Urbanisme intercommunal) ; la mise en place
d’un SCoT (Schéma de Cohérence Territoriale).

- L’aménagement, ’entretien et la gestion des aires d’accueil des gens du voyage.
Compétence déléguée au SMAGV — Syndicat Mixte pour 'Accueil des Gens du
Voyage.

Il est nécessaire de préciser ici que méme si, actuellement, aucune commune du
Rouillacais n’est concernée par I’obligation de créer une aire d’accueil, la CdC devient
comp¢étente.

La collecte et le traitement des déchets des ménages et des déchets assimilés.

Les élus doivent également réfléchir et s’organiser sur d’autres thématiques aux enjeux tout
aussi importants voire primordiaux pour le territoire.

En effet, & partir du 1* janvier 2018, la Communauté de Communes se verra attribuer la
compétence GEMAPI — Gestion des Milieux Aquatiques et Prévention contre les Inondations.

En 2020, la compétence « eau et assainissement » sera confiée a la collectivité. Pour amorcer
le travail a faire, les €lus de la CdC ont décidé de prendre la compétence « eau potable » au 31
décembre 2016.

11 est & préciser que la Communauté de Communes a déja un service « Assainissement » qui
assure les contrdles et les suivis des installations d’assainissement non collectif et a, entre
autre, défini des opérations d’assainissement collectif & travers un plan de zonage établi en
2001.

D’autres compétences facultatives exercées jusque-la sont toujours inscrites dans les
nouveaux statuts: les actions et animations culturelles, & travers la médiathéque
intercommunale, la résidence d’artistes, I’espace public numérique,... ou encore les actions et
animations sportives, & travers, entre autre, la piscine intercommunale mais également le volet
« social » avec des associations fortement impliquées sur le territoire, telles que I’ALPR
(centre de loisirs), INSERT’R (insertion) mais aussi des services communautaires tels que le
Relais d’ Assistants Maternels, le Péle Enfance-Jeunesse...
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» La Caisse des Dépéts et Consignation (4nnexe 5)

La Caisse des Dépéts et ses filiales constituent un groupe public au service de I’intérét
général et du développement économique de France. Le groupe Caisse des Dépots a réaffirmé
sa mobilisation financiére au service de la relance de I’investissement public et sa volonté
d’accompagner les pouvoirs publics, les collectivités locales et tous les acteurs économiques
dans les profondes mutations que connait le pays.

Le Groupe souhaite désormais renforcer ses interventions dans quatre domaines prioritaires :

la transition territoriale, pour les projets de développement notamment pour le
financement des entreprises et immobilier tertiaire, la production de logements, les
infrastructures et la mobilité, le tourisme et les loisirs ;

- latransition écologique et énergétique, pour les projets d’efficacité énergétique des
batiments et des entreprises, la production d’énergie et réseaux de distribution, la
valorisation du patrimoine naturel ;
la transition numérique, en soutien au développement de 1’économie numérique
dans toutes ses composantes ;

- la transition démographique, pour accompagner et protéger les personnes tout au
long de la vie et contribuer au développement de la silver économie.

La Caisse des dép6ts peut intervenir selon différentes modalités :

- préts long terme sur Fonds d’épargne, pour favoriser la réalisation de projets de
territoire, en particulier la rénovation thermique des batiments publics ;

- consignations de fonds sur décision administrative, judiciaire ou
environnementale.

- mobilisation des ressources internes du groupe Caisse des Dépdts et cofinancement
d’ingénierie pour établir des stratégies territoriales et/ou analyser la faisabilité
amont des projets ;
investissement en fonds propres dans les outils d’aménagement, dans les sociétés
d’économie mixte, et dans les sociétés de projet structurant pour la collectivité, aux
cOtés d’investisseurs privés et suivant un modeéle économique dont la viabilité est
assurée par 1’activité réalisée par le locataire.

Elle assure notamment pour le compte de 1’Etat :

I’animation nationale du réseau des Maisons de services au public

- la gestion du financement des dispositifs Territoires 4 Energie Positive pour la
Croissance Verte (TEPCV)

- la gestion financiére et opérationnelle ainsi que le cofinancement du fonds dédié
aux pdles territoriaux de coopération économique (PTCE).
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> La Chambre de Commerce et d'Industrie de la Charente

La Chambre de Commerce et d'Industrie Territoriale de la Charente est un établissement
public dirigé par des chefs d'entreprises industrielles, commerciales et de services, €lus pour 5
ans. Elle est rattachée a la CCI Régionale Nouvelle Aquitaine.

Elle est constituée d'une Assemblée Générale, dun Bureau, de trois commissions
réglementées et de commissions thématiques. Elle représente 14 420 ressortissants (5 263
commerces, 3 218 industries, 5 942 services). Ses effectifs se composent de 185
collaborateurs (ETP), auxquels il faut ajouter 180 intervenants professionnels. Son budget est
de 19 M€ dont 14 M€ consacrés a la formation.

La Chambre de Commerce et d'Industrie Territoriale de la Charente participe au
développement économique des entreprises et des territoires, au travers de ses missions
principales :

- Représenter les entreprises auprés des pouvoirs publics, traduire leurs besoins,
exprimer leurs avis.

- Informer les chefs d'entreprises sur leur environnement, centraliser des données et
documentations €conomiques.

- Conseiller les responsables d'entreprises dans leurs différents domaines d'activités
(nouvelles technologies, ressources humaines, environnement, développement,
commerce international...).

- Former les chefs d'entreprises et leurs collaborateurs actuels et futurs (formation
professionnelle continue, formation par alternance...).

- Informer les collectivités sur les enjeux de leur territoire et les accompagner dans
leurs choix stratégiques de développement économique.

- Participer & 'aménagement du territoire en fonction des besoins des entreprises et en
concertation avec les acteurs du développement économique local

-20-
Contrat de ruralité du Pays Ouest-Charente - 2017-2020 / Contrat de ruralité



» LaChambre d'Agriculture de la Charente (Annexe 3)

Les Chambres d'Agriculture sont des établissements publics (article L.510-1 du code rural)
sous la tutelle de I'Etat, administrés par des €élus représentant I'activité agricole, les
groupements professionnels agricoles et les propriétaires fonciers.

Les Chambres d’agriculture sont investies de trois missions, définies dans le Code rural et
amendées par la Loi d’avenir de ’agriculture du 13 octobre 2014 :
e Contribuer 4 [I’amélioration de la performance économique, sociale et
environnementale des exploitations agricoles et de leurs filiéres
e Accompagner, dans les territoires, la démarche entrepreneuriale et responsable des
agriculteurs ainsi que la création d’entreprise et le développement de I’emploi
e Assurer une fonction de représentation auprés des Pouvoirs publics et des collectivités
territoriales

Une assemblée d’€lus qui représente le monde agricole et rural

Présidée par M. Xavier DESOUCHE, la Chambre d'Agriculture de la Charente compte 46
¢lus (mandat de 6 ans). Au méme titre que les Chambres de Commerce et d'Industrie ou les
Chambres des Métiers et de 1'Artisanat, les Chambres d'Agriculture sont des organismes
consulaires. La composition, les orientations politiques, le budget et les compétences de la
Chambre d'Agriculture de la Charente sont décrites dans I'Annexe 2 du présent document.

» La Chambre de Métiers et de I'Artisanat de la Charente (Annexe 4)

La chambre de métiers et de l'artisanat (CMA) est une chambre consulaire chargée des
questions intéressant 'artisanat. Elle assure, pour les artisans, les apprentis et les organisations
professionnelles de l'artisanat, une mission de formation, de conseil, d'immatriculation des
entreprises et de représentation auprés des pouvoirs publics. Son organisation et ses axes de
projets sont présentés dans 1’Annexe 3 du présent document.

La chambre de métiers et de l'artisanat est un établissement public administratif dont I'autorité
est exercée par un Président, assisté d'un bureau constitué d'artisans élus par leurs pairs. Elle
est placée sous la tutelle du Préfet.

Les attributions principales de la chambre des métiers et de l'artisanat sont de défendre et
promouvoir 1’artisanat, tenir le répertoire des métiers, assurer le réle de Centre de Formalité
des Entreprises (CFE), contribuer a I'expansion du secteur des métiers (création reprise de
développement), participer 4 la prévention et au traitement des difficultés des entreprises,
participer au développement de la formation professionnelle. Elle joue un rdle déterminant
dans la diffusion de I’information juridique, fiscale, sociale et économique nécessaire a
I’entreprise artisanale.

La CMA 16 assure, dans une relation de proximité, des missions de service public essentielles
a la structuration de 1’artisanat et au développement des entreprises.

La Chambre de Métiers et de I'Artisanat a développé des moyens techniques de qualité pour
mettre en ceuvre ses missions dans le cadre de services aux entreprises et aux territoires dans
une logique de synergie.
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B. LE DIAGNOSTIC DU TERRITOIRE

Le diagnostic du territoire présentant le contexte socio-économique global, les
principaux atouts, contraintes et handicaps du territoire figure dans l'annexe 1 du
présent contrat.

Ce document fait la synthése des atouts et faiblesses du Pays pour chacune des six
thématiques prioritaires composant le contrat :

- Laccés aux services publics et marchands et aux soins ;

- La revitalisation des bourgs centres, notamment a travers la rénovation de I’habitat et
le soutien au commerce de proximité dans les centres-villes/bourgs ;

- Lattractivit¢ du territoire (développement économique dont agriculture, offre de
formation, numérique, tourisme, patrimoine naturel, etc...) ;

- Les mobilités locales et ’accessibilité au territoire ;

- La transition écologique et énergétique ;

- La cohésion sociale.
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C. LE PROJET DE TERRITOIRE DU TERRITOIRE OUEST-CHARENTE -
PAYS DU COGNAC

Depuis le ler janvier 2017, le territoire du PETR Quest Charente - Pays du Cognac comprend
la Communauté d’agglomération de Grand Cognac et la Communauté de communes du
Rouillacais. Ce territoire, bien que polarisé par une ville moyenne disposant de nombreux
services, n’en demeure pas moins un territoire 4 dominante rurale avec des spécificités et des
enjeux que se partagent les milieux ruraux.

Effectivement, il n’y a pas une, mais plusieurs ruralités. Que ce soit dans la fonction
qu’occupent ces espaces dans le territoire, ou par leur dynamique et leur évolution, les
espaces ruraux ne sont pas homogenes.

Les zones rurales sont utilisées a des fins trés diverses : habitat, production agricole, tourisme,
protection de I’environnement... La multifonctionnalité est une des caractéristiques
principales de ces espaces. Le rural est un territoire de ressources, & la fois patrimoniales,
environnementales et agricoles. Un projet de territoire doit prendre en compte et valoriser ces
ressources.

Le PETR Ouest Charente - Pays du Cognac partage les problématiques auxquels font face la
plupart des territoires ruraux frangais : mobilité (forte dépendance & I’utilisation de la voiture
individuelle), accessibilité, vieillissement de la population,...

L’un des défis du territoire est la montée en capacité en termes de services a la population. Les
réponses peuvent ainsi se trouver par des propositions innovantes et créatives des acteurs
locaux. 1l faut construire une échelle de proximité, pour encourager les initiatives de la
population, favoriser 1’innovation, et finalement ré-inventer la fagon de faire un projet de
territoire.

C’est pourquoi, depuis quelques mois, le PETR Ouest Charente - Pays du Cognac travaille a
la formalisation d’un projet de territoire qui répondrait aux spécificités des ruralités du
territoire.

Les réalités observées suite & 1’élaboration du diagnostic ont, en effet, permis de donner un
sens et des objectifs stratégiques a ce projet.

L’ objectif majeur du territoire est donc d’affirmer et organiser le développement autour de
deux axes complémentaires, articulant les réciprocités entre milieux wurbains,
périurbains et ruraux. Ceci, par la reconnaissance, la qualification et la diffusion des
fonctions urbaines de Cognac, au profit de I’ensemble du territoire, valorisant le caractére
rural de notre territoire et de sa structuration autour de plusieurs bassins de vie de proximité.

1. Garantir 4 tous un accés aux services de proximité, aux services publics et aux soins

Concernant cette thématique, I'analyse AFOM est la suivante :
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thématique Atout Faiblesse Opportunité Menace
Gamme compléte de Encore des zones ol Prise de conscience Désertification rurale et des
services il y a un déficit de intercommunale avec centre-bourg
administratifs dans services le soutien du Pale Disparition de services de base
les villes principales Probléme Réduire les Accroissement des besoins
OE—— du territoire d'accessibilitd aux déplacements pour (Qerson:es peu r.n.obiles)
publics et 2 MSAP (Segonzac, services . accéder A ces Risque de disparition du CFA et
Rouillac) 1/3 des équipements services du AT
Lol Les services de et services Accis aux services a
proximités se administratifs sont distance (e-
maintiennent dans la concentrés a Cognac administration)
moitié des
communes du PETR
Réseau de santé : Manque de Renforcer l'offre Fermeture d’unités
EHPAD, maison de médecins libérale et hospitaliéres
santé, hépital de généralistes et hospitaliére Non renouvellement des
Cognac,... spécialistes et Réflexion sur médecins
services de santé en paramédical I'attractivité du
nombre suffisant le Le nord du territoire territoire pour les
Vacchs aux long de I'axe est moins bjen doté pra'cicie_ns )
soins Charente Moyenne d'dge des Mutualisation des
I'axe Angouléme médecins services de santé :

Cognac attire les
publics jeunes

généralistes élevée
Une population
vieillissante au nord
et sud

Forte mortalité
dans le nord

maisons de sants, ...

L’accés aux services de base a la population rurale du PETR Ouest Charente - Pays du
Cognac est une condition indispensable au maintien de la population, a 1’installation de
nouveaux habitants et d’activités économiques sur les communes les plus rurales du territoire.

La polarité de ’agglomération de Cognac nous invite & penser les réciprocités entre milieux
urbains, périurbains et ruraux de notre territoire par la reconnaissance, la qualification et la
diffusion des fonctions urbaines de Cognac, au profit de 1’ensemble du territoire. La
reconnaissance ef la valorisation du caractére rural doivent également étre structurées autour
de pbles secondaires et de plusieurs bassins de vie de proximité. Ainsi, Les collectivités se
doivent d’étre les garants de 1’équité territoriale et intervenir au besoin dans le mainfien de
commerces multiservices {multiples ruraux).

Cette mise en avant de la notion de proximité est d’autant plus importante depuis la création
de ’agglomération de Grand Cognac au 1 janvier 2017. Ainsi, au travers des nouvelles
technologies de communications, des solutions innovantes sont & imaginer pour garantir
I’accés aux services publics et maintenir une proximité tout en prenant en compte le contexte
de rationalisation de la dépense publique.

Au regard des difficultés & pérenniser notre offre de praticiens de santé, y compris dans
I’agglomération cognagaise, nous devons développer un projet volontariste visant & renforcer
notre attractivité tant en matiére d’offre libérale qu’hospitali¢re. Au-dela de 1’offre de soins,
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nous devons travailler 4 1’échelle du territoire & une politique de santé publique ambitieuse.
Depuis plusieurs années, les élus ont choisi de soutenir et d’accompagner ces démarches par
1’élaboration d’un contrat local de santé, la création de pdles, centres et maisons de santé
pluridisciplinaires. Le développement de ce type de structures doit permettre 1’installation de

nouveaux professionnels de santé sur le territoire.

En complémentarité des initiatives locales pour attirer les jeunes médecins, les élus souhaitent
renforcer I’attractivité du territoire (stratégie développée en partie 3). Cette dynamique
permettra de conforter I’implantation des professions médicales et des services de santé sur le

long terme.

2. Faire des centres bourgs et des centres villes des lieux attractifs qui concilient

dynamisme économique et cadre de vie agréable

Concernant cette thématique, le diagnostic

du territoire fait ressortir l'analyse AFOM

suivante :
Thérr;atiqu Atout Falblesse Opportunité Menace
o Un parc de logement o Inadaptation du parc de Développer les projets de Dépeuplement des
représentant les logement réhabilitation pour répondre aux centres-bourgs et centre
différentes typologies o Mauvais état du bati et besoins en logement villes
{privé et individuel, taux de vacance Améliorer Vefficacité Dégradation du
Habitat, locatif et collectif) important dans les énergétique des batiments patrimoine des centres-
Logement | o Programme d'Intérét centres-bourgs Le SCOT devrait permettre de bourg et centres-villes
Général {porté par les 5 o Concentration des limiter les dents creuses Etalement urbain,
EPC)) logements sociaux 3 Facilité Finstallation de uniformisation du bati
Cognac nouveaux habitants dans les
bourgs centres
o Clientéle 3gée, peu o Evasion de la clientéle Organisation et promoticn des Maintien des prix trop
mobile qui effectue des trajets foires et marchés élevés des fonds de
¢ Stabilisation du nombre domicile-travail Développer Péconomie commerce en centre-
d’emplois salariés Vextérieur du territoire présentielle : accompagnement bourg
le o Aides au recrutement, o Manque de point de et communication en faveur du Locaux vacants et vitrine
commerce développement de TPE distribution des produits commerce de proximité vides qui continuent de
de o Dynamique locaux/du terroir Communiquer sur les produits donner une image
proximité éconcmique globale o Attractivité différente locaux négative des centre-

entre les territoires

Coiit du foncier moins
cher/fiscalité avantageuse:
attirer des entreprises en
centre-bourg

hourg

La carte de synthése des

territoire :

équipements et services permet d’identifier 3 types de podles sur le

e Un péle d’équipement et de services supérieurs : Cognac/Chateaubemnard ol on trouve

un hépital, des hypermarchés, des lycées, des médecins spécialistes,...

e Des poles d’équipements et de services intermédiaires : Jarnac, Rouillac, Segonzac,
Chateauneuf-sur-Charente et dans une moindre mesure Hiersac. Ces pdles sont dotés
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de colléges, supermarchés, services publics de base, médecins généralistes, maisons de
santé,.
Une vingtaine de pdles d’équipements et de services de proximité :

écoles
élémentaires, commerces de proximité, Postes, maisons des services,..

Organisation Territoriale /\/\L Mﬂ;
o~ R

@ rale principal
@ Pdle secondaire
® Péle de proximité

mmmmmmamsfmmm

i
L5 SENCES OF 5antE oeswﬂs, ﬂbmsa‘mm
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Ces pdles de proximité sont essentiels pour les populations de ces communes rurales pour des
raisons d’équité territoriale mais aussi de maintien du lien social, du vivre ensemble.

Les poles intermédiaires vivent toutefois sous la menace d’une déprise commerciale dont on
connait les préjudices pour ’image d’un centre-bourg ou d’un centre-ville.

L’amélioration de 1’attractivité de nos centres-villes et centres-bourgs nécessite notre
engagement commun en faveur du cadre de vie: des aménagements de bourgs aux
aménagements en faveur des modes de circulations doux en passant par les circuits-courts
et les commerces de détail sédentaire et itinérant (marchés hebdomadaires, tournées, etc.).
I.a recherche d’une réelle complémentarité avec ’offre des zones commerciales doit étre
privilégiée.

Notre territoire est globalement confronté 3 une situation démographique fragile.
I’attractivité du territoire doit étre confortée, en particulier au cceur méme de Cognac et de
nos principaux pobles secondaires. Nous allons engager une démarche stratégique de
planification globale des politiques d’habitat a I’échelle du territoire afin de définir des
objectifs clairs en matiére d’offre de logements, sur des critéres quantitatifs et qualitatifs.
Ainsi, de nombreux logements de centre-bourg pourraient étre adaptés & une population
vieillissante.

Nous porterons une attention A ’enjeu de la réhabilitation du parc ancien sur I’ensemble
du territoire et, particuliérement dans les centres urbains et les coeurs de bourgs. Cette
approche s’inscrit dans une triple logique de préservation de nos patrimoines architecturaux et
urbains, de développement/diversification de I’offre de logements et de redynamisation de nos
centres urbains et coeeurs de bourgs.

Nous viserons a développer et a diversifier le parc résidentiel a destination de publics

dédiés. Nous porterons une attention particuliére :

e aux logements appropriés au vieillissement, en particulier dans les centres-bourgs, a
proximité des services, en privilégiant au maximum les opérations favorisant la mixité
o aux logements favorisant 'accés a I’emploi et 4 la formation : étudiants, apprentis,
jeunes travailleurs, saisonniers, ..
e aux logements dédiés & des besoins sociaux particuliers (logements d’urgence, ...), ...

3. Attirer de nouvelles activités et de nouveaux habitants

Concernant l'attractivité du territoire, 'analyse AFOM est la suivante :

Thématique

Atout

Faiblesse

Opportunité

.iiEconomIe

Q
Q

[+}

AOC Coghac

Richesse artisanale lige 3 la
filigre viticole

Le dynamisme de la filiére
Cognac tire vers le haut des
activités économiques
connexes : le négoce, Findustrie
de I'emballage {tonnellerie,

o Baisse du nombre
d'exploitants et
d’exploitations,
précarisation et
régression de Femploi
agricole

o Abandon des activités

o Soutenir les initiatives de
diversification agricole et
économique

o Plusieurs filieres
agricoles se développent
localement :
trufficutture, luzerne,

Quasi monoactivité
entrainant une
dépendance trop forte de
I'économie locale au
marché du cognac {pas de
régulation et de

« tampon » pour modérer
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Thématique Atout Faiblesse Opportunité Menace
verrerie, emballage, d’élevage maraichage,... les effets du marché)
bouchons...}, les services aux Des savoir-faire Développer I'agriculture La transmission
entreprises (sous-traitance, spécifiques pas assez biclogique d’entreprises et de savoir-
transports...} et méme le valorisés localement Faciliter I'installation des faire ne sont pas toujours
tourisme Peu d'agriculture Jeunes assurés, principalement
La filitre Cognac est moins biologique Soutenir les dans Fartisanat
sensible 3 la conjoncture Trop peu d’entreprises améliorations Dépendance de la filitre

économique nationale
qu'internationnale

Recherche et développement
dynamique (clusters Atlanpack,
Spirits valley)

Les entreprises du packaging
sont déja sensibles aux
problématiques
environnementales (recyclage,
économie d’énergie,...}
Dispositifs d’aides économiques
locales : hitels/pépinnigres
d’entreprises, aides au
recrutement, a la création...
Dynamique économique :
création de jeunes TPE qui
apportent une diversité
d’entreprises au territoire.

hors filidre Cognac (forte

dépendance)
Centres décisionnels des

entreprises de la filidre

Cognac hors du territoire
Offre immobiligre

publigue, notamment
Z.A.E, peu adaptée aux
TPE (petits lots
insuffisants)

techniques et les
nouveaux procédés pour
réduire 'emprunte
énergétique des
entreprises, la

consommation d'eau,...
Améliorer la continuité

formation/recherche/dév

eloppement [cluster)
Développement des

services numériques aux
entreprises

Cognac au marché

international
Des centres décisionnels

des principales entreprises
de plus en plus éloignés du
territoire

Formation

Offre de formation initiale trés
diversifiée

Déficit de la formation
professionnelle agricole
et viticole

Améliorer l'offre de
formation tout au long
de la vie

Risque de disparition du
CFAetduRIT

Baisse de [attractivité
économique du territoire

Tourisme

Tourisme fluvial

Tourisme vitivinicole (les Etapes
du Cognac)

Evénementiel : Cognac Blues
Passions, fétes du Cognac, les
Sarabandes,...

Patrimoine architectural

Un défaut d’accueil et de
lisibilité, notamment en
matiére  d'hébergement
touristique

Probleme d‘adéquation
entre loffre et Ia
demande d'hébergement
Tourisme de passage
Tourisme actuel
majoritairement tourné
vers le Cognac

Diversifier t'offre
touristique pour "fixer"
les touristes sur le

territoire
Coopérer avec les
territoires voisins,

notamment sur le projet
de woie de circulation
douce le long de Ila
Charente

Renforcement du tourisme
de passage, faible retombé
économigue

Abandon d'entretien des
berges faute de temps avec
densification de la
végétation ou i linverse,
élimination trop sévére de
la végétation

Paysages
ruragx

Une grande diversité des
milieux naturels et des paysages

(e différentes entités
paysageres)
Cadre de viefaménités

environnementales
Une omniprésence de [l'eau

{leuve  Charente et ses
affluents, marais, sources...)

Une richesse biclogique
protégée et inventoride

Des paysages largement
dominés par la viticulture:
importance du vignoble et du
patrimoine bati liée & cette
activité

Un paysage historique ancien et

Le fleuwve  Charente
constitue une  barritre
géographique entre le
Sud et le Nord du
territoire

Les abords du fleuve ne
sont pas suffisamment

mis en valeur

Des espaces naturels peu
valorisés sur le plan
culturel et touristigue
(signalétique
d'interprétation,
brochures, ...}

Le fleuve n'est pas assez
vecteur d’identité

Peu de sources d'énergie
renouvelable {ex: I'éolien,

Améliorer les pratiques
agricoles pour préserver
les paysages et la qualité
des milieux naturels
Mieux valoriser et
promouvoir les espaces
naturels {communication)
implication des acteurs :
contractualisation  avec
des agriculteurs pour
Fentretien d'espaces
naturels

Protection du patrimoine
béti, des haies, des arbres

remarquables
Accompagner les

communes dans la mise
en valeur de leur

Dégradation des paysages
et de la gqualité des milieux
Absence d'assainissement

non collectif

Absence de haies et
d’arbres qui expose
davantage les milieux
naturels : risque de
transfert de  polluant,
érosion

Augmentation des
phénoménes climatiques
extrémes

Pollution et nen-respect de
fa faune et de |z flore
Banalisation et monotonie
des paysages (urbanisation
non maftrisée et extension
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! Thématique

Atout

Faiblesse

Opportunité

Paysages
ruraux

une diversité des patrimoines
o Chemins de randonnées

entretenus et aménagés
o De nombreuses  carridres

exploitées ou non

question qui fait débat)

Le patrimoine de Pays est
sous-valorisé

Biti des centres-bourgs
parfois dégradé

patrimoine bati (Villages
de Pierres et de Vignes)

Démarche Unesco :
valorisation des
paysages viticoles,

patrimoine liégs a la
production de cognhac et

au fleuve Charente
Mieux associer

du vignoble)

plantations de peupliers qui
opacifient les fonds de
vallées

abandon d'entretien des
haies, développement de la
friche,...

Dégradation du patrimoine
(perte du capital histerique)

patrimoine architectural
et les paysages 3 la
commercialisation des
produits renemmés du
terroir

o GEMAPI: prise en
compte de Futilité des
zones humides

o Un  tissu associatif
dynamique notamment
sur le patrimoine

L’histoire du territoire est marquée par des spécificités qui lui conférent un caractére singulier.
Ce territoire est marqué par ses paysages, son économie ct par la présence de son vignoble a
la renommée internationale. En découlent nombre d’activités telles que la tonnellerie, le
design-packaging, 1a verrerie. Le développement économique du territoire passe aujourd’hui
par des activités diversifiées qui, dans une démarche d’excellence, permettent de combiner le
triple impératif de maintien des emplois, de diversification de 1’économie et d’apport de
réponses aux besoins locaux.

Le renforcement de la connaissance du territoire et de ses richesses passe également par le
développement d’une offre touristique locale qui doit aller plus loin que le seul tourisme li¢ au
produit cognac.

Ainsi, nous devons poursuivre et structurer & 1’échelle de notre territoire une démarche de
reconnaissance, préservation et valorisation de nos patrimoines identitaires, notamment
autour du Cognac (paysages viticoles, savoir-faire, patrimoines batis et matériels liés a la
fabrication du Cognac et 4 ses déclinaisons économiques multiples, ...) et du Fleuve Charente
(fleuve, affluents, milieux humides et coteaux associés, usages inhérents au fleuve).

La qualité de nos paysages et de nos villes et villages constitue un atout majeur pour notre
territoire. Nous devons nous doter des moyens pour préserver cette qualité patrimoniale sans
freiner le développement urbain et économique. Nous devons donc promouvoir les bonnes
pratiques et accompagner les aménagements urbains sur notre territoire.

Notre filiere d’excellence « spiritueux » est déja structurée par une multiplicit€¢ d’acteurs
publics ou privés mais nous devons accompagner les efforts d’intégration de I’ensemble des
maillons amont et aval. Il s’agira notamment d’anticiper 1’adéquation de I’offre et de la
demande d’emplois en travaillant de concert avec les entreprises, nos partenaires
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institutionnels (Région, organismes consulaires, Grand Cognac, etc.) et partenaires spécialisés
de I’emploi-formation. Au-dela de satisfaire les besoins locaux, notre ambition est également
d’étre un péle national d’excellence de formation pour des métiers spécifiques liés a cette
filiére spiritueux. Les €lus souhaitent par exemple favoriser la mise en place de la gestion des
emplois et compétences sur le territoire.

L’¢émergence du cluster « Spirits Valley » offre une opportunité exceptionnelle pour travailler
autour de la formation professionnelle et universitaire. Nous devrons offrir des opportunités
aux jeunes talents de s’exprimer sur notre territoire.

Si la filiére des spiritueux est centrale, il ne faut pas mettre de c6té les autres filiéres et se
mobiliser collectivement sur I’émergence ou la consolidation d’autres filiéres porteuses
pour P’avenir. Quelques activités thématiques pourraient émerger localement : des niches
industrielles (en lien notamment avec I’aéronautique), les circuits-courts alimentaires, la
trufficulture, 1’énergie (écoconstruction et valorisation de la biomasse par exemple),
I’innovation économique et sociale.

Nous devons, de maniére générale, accompagner les entrepreneurs dans la création et le
développement de leur activité. Il s’agira de favoriser et de promouvoir 1’entreprenariat sous
toutes ses formes, de constituer un "€écosystéme" économique fécond et attractif. Le territoire
doit étre une ressource pour ses entreprises : faciliter le parcours du créateur ou développeur
d’activités dans ses recherches fonciéres et/ou immobiliéres, dans ses démarches
administratives et de respect de la réglementation, dans ses études économiques {marché
concurrentiel, études-technico-économique). Ce travail sera réalisé en lien étroit avec les
acteurs spécialisés ceuvrant déja sur le territoire (Chambres consulaires,...).

Cet accompagnement doit se compléter d’une offre vari€e de foncier économique, portée
3 Ia connaissance des acteurs économiques. Il s’agira, en lien avec le maillage urbain du
territoire qui sera promu dans le cadre du SCOT, de renforcer et qualifier nos offres fonciéres
afin de répondre aux besoins spécifiques des acteurs économiques locaux. L’offre immobiliére
doit correspondre au parcours résidentiel des entreprises en développant une offre
immobiliére complémentaire de 1’offre privée existante.

L attractivité de notre territoire réside également dans sa capacité a tirer parti de ses aménités
environnementales. I’amélioration du cadre de vie des habitants, de 1’offre touristique et
culturelle sont autant de moyens d’attirer de nouveaux habitants 4 vivre sur notre territoire et
d’augmenter la durée de s€jour des touristes.

Dans cet objectif, il est indispensable de mener des actions visant A renforcer et
diversifier nos infrastructures et équipements touristiques. Sur la base de la
reconnaissance nationale et internationale de 1’image « cognac - spiritourisme », nous devons
davantage mettre en valeur et communiquer sur nos atouts patrimoniaux afin d’allonger la
durée moyenne de séjour des touristes et de capter de nouvelles clientéles touristiques. Il
s’agira notamment de travailler sur I’itinérance touristique en valorisant tout particuliérement
le fleuve Charente et consolider I’offre "nature" du territoire. D’autres éléments de patrimoine
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remarquable sont disséminés sur I’ensemble du territoire et peu intégrés dans 1’offre
touristique actuelle. Il s’agit souvent d’un patrimoine li¢ a I’activité viticole-vinicole mais pas
uniquement : les fouilles archéologiques d’Angeac-Charente, le thédtre Gallo-romain des
Bouchauds,...

La mise en valeur de notre territoire passe évidemment par des actions de
communication, d’information et de promotion touristique. En complément de la
promotion de points d’intéréts atypique du territoire, nous devons renforcer notre offre de
produits territoriaux emblématiques afin de capter davantage de clientéle : maison de la
Truffe, melons,...

La stratégie repose également dans le soutien des porteurs de projets touristiques dans leurs
efforts de développement de nouveaux projets et d’animations collectives.

L’offre culturelle est globalement riche sur notre territoire et, pour certains éveénementiels,
participe méme 3 son rayonnement régional voire national. Plus que d’étoffer I’offre, il s’agira
donc de la mettre en cohérence et dégager des synergies tant en ce qui conceme
I’enseignement, la pratique que le spectacle vivant. Pour ce faire, nous devons notamment
nous appuyer sur un réseau associatif dynamique.

4. Faciliter les mobilités intra-territoriales et son accessibilité externe

Concernant cette thématique, l'analyse AFOM est la suivante :

Thématique Atout Faiblesse Opportunité Menace
o Axe est-ouest Forte utilisation de la  voiture Projet de rénovation de la Habitat  dispersé qui
structurant : individuelle ligne TER génére de nombreux
fleuve Charente, Aire de covoiturage et transport a la Aménagement de la RN déplacements
RN 141, ligne TER demande faiblement développés 141 ; renforcer le lien Renforcé par la
Angouléme- Axes de circulation nord-sud qui entre les deux grands dévitalisation des centre-
Jarnac-Cognac- contournent le territoire {N10 et A10) axes routiers que sont bourgs/villes
Saintes Des zones non couvertes par le haut- 'A10 et la RN10 Projet LGV qui wva
Infrastructu | L ol de bus débit Renforcer et développer renforcer  I'attractiviié
res de o Aires de 2x2.voies.de.contournement.de.Cogna Iintermodalité des dAngouléme
transport et covoiturage c.enterrée, transports Utilisation de la voiture
de o Transport & la Connexion difficile entre Haut-débit/fibre
communlicati demande Angouléme et Cognac Appel & manifestation
tlon Certaines villes encore mal connectées d'intérét, bomes
au réseau routier principal rechargerment voiture
Une connexion ferroviaire entre .
. o électrique
Angouléme et la cdte 3 améliorer, vaz
Absence d'itinéraire traversant le
territoire
Une partie du territoire non desservie
par les bus
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L’ancrage aux grands courants d’échanges régionaux et nationaux est déterminant pour
I’avenir de 1’ensemble de notre territoire. L’axe dominant Est-Ouest sur lequel nous nous
positionnons doit étre aménagé et valorisé (relations facade atlantique / est de la France). De
méme, nous devons organiser une connexion la plus performante possible aux infrastructures
Nord/Sud qui bordent notre Territoire (A10, LGV, ...)

De plus, le diagnostic du territoire a mis en avant une utilisation de la voiture individuelle trop
importante, causant des engorgements, des accidents et des pollutions connexes 4 ce mode de
transport. En effet, I'usage de la voiture & énergies fossiles contribue au réchauffement
climatique de par I’émission de gaz a effet de serre fortement produits.

Ainsi, les élus du PETR souhaitent développer les solutions alternatives 4 la voiture en
favorisant la création de mobilités douces.

A. L’eurovéloroute V92

Le projet phare du PETR est le développement et la valorisation de la véloroute 92. En effet,
les Conseils départementaux de Charente, de Charente-Maritime et de Dordogne, pilotent un
projet de création d’une Voie Verte longeant le fleuve Charente (Véloroute V92), d’Excideuil
(24) & Rochefort (17), via Angouléme, Cognac et Saintes. Cette Voie Verte est inscrite au
Schéma National des Véloroutes et Voies Vertes (appellation provisoire V92). Elle permettra
de relier les Véloroutes Européennes EV3 (Véloroute des Pélerins = Scandibérique) et EV1
(Véloroute du Littoral Atlantique = Vélodyssée).

Il s’agit de créer une voie verte de 49 kms, majoritairement en site propre, dédiée aux
déplacements non motorisés (randonnée pédestre, cyclotourisme, VTT, équestre, ...), en
utilisant principalement I’ancien chemin de halage de la Charente. La voie pourra étre équipée
d’aménagements tels que pontons pour bateaux, pontons de péche, aires de service, abris,
bornes, repose-vélos, signalétique...et sa réalisation pourra s’accompagner d’actions visant a
restaurer berges ou milieux naturels.

En Charente, le pilotage du Conseil Départemental consiste entre autre & accompagner et
conseiller les collectivités riveraines du fleuve (communes ou communautés de communes et
d’agglomération), qui demeureront maitres d’ouvrage, pour la création de cet aménagement.

Il s’agira d’une coulée verte cyclable traversant son territoire sur un axe Est / Ouest. Cette
coulée verte sera dédiée aux modes de déplacements « doux », non motorisés, et accessible
aux personnes a mobilité réduite.

Premiérement. il s’agit d’une pratique itinérante 3 vocation touristique :

En effet, il existe peu de Véloroutes d’itinérance dans le Sud Ouest : EV1, EV3 et canal des
deux mers. Par le climat clément de ce bassin, la Véloroute permet d’étendre sa fréquentation
touristique & 1’arriére-saison. Il suffit de 6 & 7 jours pour parcourir I’ensemble de 1’itinéraire,
ce qui correspond & la durée moyenne des séjours vélo. Le choix d’offrir 4 terme un itinéraire
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original, puisqu'il part d'une ile et qu'il sera essentiellement en site propre, sera un facteur
d’attractivité supplémentaire.

Le tracé retenu propose dans sa proximité immédiate une variété de richesses qui, valorisées,
offrent des étapes attractives sur I’itinéraire.

Patrimoine naturel:
- Variété des paysages puisque 3 types de milieux naturels somt franchis mer/
campagne /vallée

- 2 sites classés et reconnus pour leurs identités spécifiques : I’estuaire Opération Grand
site et le PNR Périgord Limousin avec, entre les deux, une typologie de paysages
préservée, la vallée de la Charente, classée zone Natura 2000, garantie d’un tourisme
de qualite.

Patrimoine culturel, historique, cités et savoirs faire :

- Chatean de Bourg Charente, 38 monuments historiques le long de la Charente dont 17
4 Cognac (Chéteau, tours...), la gabare de Saint Simon et celle de Cognac, les maisons
de négoce, la zone ZPPAUP de Jarnac, le projet d’AVAP de Saint Simon, Angeac
Charente et Saint Amand de Graves, la maison Frangois premier, les essacs et le
moulin de Saint Simeux...

= Des boucles locales de découvertes pédestre et cyclable contribuent a cette mise en
valeur en proposant aux touristes ou excursionnistes d*un jour d’approcher ces sites,
pour certains fragiles, de la fagon la plus préservee.

Ce patrimoine garantit des retombées économiques au projet. De ce fait, une aftention
particuliére leur sera faite. Le tracé choisi, proche des cités et villages, permettra de faciliter
’accés & des bouquets de services indispensables aux cyclistes et touristes itinérants.

Deuxiémement, ce projet 4 une vocation de loisirs .

Outre le support aux pratiques sportives de loisirs ou de santé, c’est aussi la possibilité
d’excursions a la journée grice aux distances raisonnables entre les grands pdles par exemple
entre  Périgord/Angouléme - Angouléme/Cognac 45km — Cognac/Saintes 30km —
Saintes/Rochefort 40km

Enfin. il permettra de développer d’autres pratiques de mobilités douces:

Les voies vertes favorisent le développement des mobilités alternatives (pédestres et
cyclables).

Sur 1’itinéraire V92 le développement de ces mobilités est déja constaté en zone urbaine et
péri-urbaine. La V92 s’intégrera aux projets de plateformes multimodales en émergence dans
les agglomérations franchies et cherchera des complémentarités avec les dessertes ferroviaires
des centres-bourgs concernés. La multimodalité est un enjeu pour le territoire.

La V92 est aussi une opportunité pour améliorer ’environnement et la qualité de vie des
habitants :

- Paccés & une offre de loisirs mise en cohérence (baignades, cano&-kayak, re-découverte et
ré-appropriation de son territoire et de son patrimoirne...), tout un bouquet de services et de
propositions qui de plus renforceront les retombées économiques de proximité sur les
périodes de demi-saison par exemple.
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- une approche plus durable de sa qualité de vie et de son environnement, & fravers des
utilisations de moyens de transports plus doux, permettant de prendre son temps dans ses
deéplacements utilitaires.

La V92 contribuera & dynamiser les territoires franchis: les retombées €conomiques
permettront de conforter et de développer les activités existantes et de susciter de nouvelles
initiatives.

Afin d’une optimiser ces retombées économiques, pourront étre mis en place des outils RIS/
outils numériques de communication/ offices de tourisme/ signalétique vers les boucles
locales de découvertes pédestres et cyclables.

B. Les mobilités douces

11 s’agira également d’améliorer le transport public local sur le territoire et de favoriser le
développement des véhicules €lectriques et de 1’auto partage. Ainsi des plates formes locales
de mobilité de proximité, a I’échelle des bassins de vie qui constituent le territoire, pourront
étre créées. Cette approche des mobilités locales doit constituer une priorité, pour faire vivre
chaque bassin de vie dans ses spécificités

De plus, la structuration d’une offre de mobilité interurbaine au sein de notre territoire
donnera corps a la cohésion de notre territoire et permettra d’envisager une plus grande
diffusion/complémentarité de nos offres urbaines.

5. Accompagner la transition écologique et énergétique du territoire

Concernant cette thématique, 1'analyse AFOM est la suivante :

Thématique Atout Faiblesse Opportunité Menace
o Une omniprésence Qualité de l'eau Prise de conscience partagée par tous Risque sanitaire pour les

de leau (fleuve fortement dégradée, les acteurs du territoire habitants et consommateurs
Charente et ses notamment sur le plan Plusieurs programmes de reconquéte d’eau potable
affluents, marais, chimigue de |a gualité des eaux existent : re- Surcolit traitement eau
SOUrces...) Prélévement trop SOUrCes,... potable

'eau ; une o De nombreuses important dans les Partenariat viticulteurs/éleveurs pour Dégradation des milieux

ressource 3 zones humides réserves souterraines mettre en place de cultures peu naturels

protéger o Unsous-sol gourmandes en intrants Baisse de la fréquentation
d'origine Développer Fagriculture biologique touristique (1 seul lieu de
sédimentaire qui baignade autorisé aujourd’hui)
regorge de nappes
d’eaux souterraines

Forte utilisation de la Améliorer les pratiques en faveur Le gain énergétique ne doit i
1. Lesentreprises du voiture individuelle d’économie d'énergie pas étre terni par une perte de !

packaging sont déja Aire de covoiturage et Développement des modes de la richesse architecturale et
sensibles & ces transport a la demande circulation doux {voie verte val de patrimoniale pour le territoire
problématiques faiblement développés Charente)

Performance Vétusté de nombreux Renforcer et développer

énergétique logements lintermodalité des transports

Peu de sources
d'énergie renouvelable

Amétorer l'isclation de nombreux
batiments et logements
Développer les sources de production

d’énergie locale
PCAET
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Les &lus ont mené une réflexion globale sur 1I’amélioration de la qualité et du cadre de vie des
habitants. Devant la richesse et la diversité d’un patrimoine naturel et paysager de grande
qualité, il convient de tout metire en ceuvre afin de le comprendre, de le préserver et de le
faire connaltre afin qu’il soit transmis aux prochaines générations. Le PETR souhaite
encourager des actions opérationnelles autour de trois objectifs : préserver la nature et la
biodiversité sur le territoire, améliorer la qualité de I’eau et préserver les milieux aquatiques,
et favoriser I’amélioration de la maftrise de 1’énergie.

Préserver la nature et la biodiversité sur le territoire :

Les élus ont pour objectif d’engager une réflexion sur la trame Verte et Bleue a I’échelle du
territoire. La trame Verte et Bleue, 1’un des engagements phares du Grenelle de
I’Environnement, est une démarche qui vise & maintenir et 2 reconstituer un réseau
d’échanges sur le territoire national pour que les espéces animales et végétales puissent,
comme I’homme, communiquer, circuler, s’alimenter et se reproduire, Elle contribue au
maintien des services que nous rend la biodiversité : qualité de I’eau, pollinisation, prévention
des inondations, amélioration du cadre de vie... L’élaboration du SCOT permettra de donner
des orientations afin de diminuer la fragmentation de cette trame.

La sensibilisation des habitants par la mise en place de manifestations, la formation des élus,
les actions pour sauvegarder les cépages charentais et certaines espéces faunistiques et
floristiques doit étre privilégiée. Tout comme la mise en place de parcours nature, de maison
de I’environnement, d’atlas de la biodiversité et de charte de ’environnement.

Améliorer la qualité de ’eau et préserver les milieux aquatiques :

La présence forte du secteur agricole sur le territoire est problématique pour la gestion des
ressources en eau. En effet, 1a demande croissante en eau dans ce secteur, pour la culture de la
vigne, est de moins en moins satisfaite par 1’usage des eaux de pluie et de surface, mais de
plus en plus par des prélévements souterrains, qui ménent & I’épuisement et 4 la détérioration
de la ressource.

Ainsi, il est souhaité une préservation qualitative de la ressource en eau avec une amélioration
de la qualité de I’eau brute au travers de différentes actions.

Premiérement, des actions contre les pollutions accidentelles sont & favoriser : mise en ceuvre
des prescriptions inscrites dans les arrétés préfectoraux de déclaration d’utilité publique des
captages d’eau potable et mise en place de comité de suivi.

Deuxiémement, il est important de mener des actions contre les pollutions diffuses : poursuite
de 1a mise en ceuvre du programme RESSOURCES...

Enfin, il faut améliorer la qualité des eaux de rejet en sortie de station d’épuration et améliorer
la conformité des assainissements non collectifs : intervention du SPANC, mise en place ou
extension de 1’assainissement collectif quand le maintien en assainissement non collectif n’est
plus possible...
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Par ailleurs, les €lus veulent préserver de maniére quantitative de la ressource en eau. Cela
pourra se faire par 1’amélioration des rendements des réseaux d’eau potable et par une
optimisation de la conception et de D’exploitation des ouvrages afin de limiter les
surprélévements de la ressource. La mise en place de documents cadres, visant 4 définir des
objectifs de préservation de la ressource et du milieu récepteur (schéma directeur
d’alimentation en alimentation en eau potable, en assainissement), est également & favoriser.

Des solutions innovantes en faveur de la réduction des pesticides sont également &
développer.

Favoriser ’amélioration de la maitrise de I’énergie :

Les €lus veulent concentrer leurs actions sur 1’ Accompagnement des collectivités dans la
réduction de leur « empreinte écologique», par des travaux d’amélioration énergétique des
batiments, par I’optimisation de 1’éclairage public et par la promotion des bonnes pratiques.

Les Plans Climat air énergie territoriaux seront des outils 3 privilégier.

Une attention particuliére sera faite au développement des énergies renouvelables.

6. Favoriser les liens intergénérationnels, Ia cohésion sociale et I’égalité homme-femme

Concernant cette thématique, I'analyse AFOM est la suivante ;

Thématigque

Atout

Faiblesse

Opportunité

emploi

Chémage meins élevé que
le reste du Département
Présence d'une main

d’ceuvre importante

Manque d’emploi
pour les professions
plus qualifiées
Pourcentage
d’ouvriers élevé

Un chémage fort
dans le nord

Développement de
I'innovation

Emplois aidés

Soutien TPE/PME

Perte  dattractivité du
territoire
marginalisation et pauvreté

croissante, notamment en
zone rurale

Les publics
soclalement
fragillsés

Présence de nombreux
dispositifs d’aide et
d'accompagnement : CCAS,
Péle emploi...

Tissu associatif dynamique :

Aserc, garage associatif,...
Existence de trois chantiers

d’insertion

Les lieux “ressources”
se concentrent
uniguement & Cognac
Précarité et
isolement en zone
rurale
{problématique
transport)

Ecarts de revenus
importants

Chantier d’insertion par
I'économie

Dispositif d'aide pour
réduire la  précarité
énergétique,...

Risque de disparition du RIT
Augmentation des écarts

de revenu
Aggravation des situations

des plus précaires

Enfance-
jeunesse

L'ensemble des services
enfance-jeunesse sont
proposés

Les collectivités portent
plusieurs projets
complémentaires

Les  services se
concentrent & Cognac
Quelques services

dans les villes
principales du
territoire

Politique volontariste des

collectivités
Renforcer l'attractivité des

villes principales

Territoire peu favorable 3
Pinstallation de ménages
doubles-actifs

Politique
sportive et

De nombreux équipements
sportifs
Qui se concentrent en

Cette offre culturelle
et sportive mangue
de structuration

Structuration de ces

offres par les collectivités
Meilleure promotion,

Baisse des budgets alloués

a 1a culture et au sport
Baisse de [lattractivité du
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Thématique Atout Falblesse Opportunité Menace

majorité 3 Cognac mais pas communication territoire, notamment du
uniquement o Meilleur mise en réseau rouillacais (culture)
o Offre culturelle importante des équipements

et de qualité, pas
seulement a Cognac
(Rouillac)

culturelle

Réseau associatif dynamique

L’impératif de la cohésion sociale et de la cohérence du territoire s’impose aujourd’hui a
I’intervention publique en matiére d’aménagement et de développement. La volonté des €lus
est de lutter contre les inégalités spatiales et les formes d’exclusion. Lattractivité
économique, en proposant des commerces et des services de proximité, et le développement
des mobilités sur tout le territoire favorise la réduction des inégalités. L’enjeu majeur pour le
PETR est d’opérer sur le territoire une égalité de traitement entre tous les habitants qu’ils
soient issus de quartiers sensibles ou de zones rurales.

Le sport et la culture sont des vecteurs majeurs de socialisation et donc participe également a
1a cohésion sociale.

En effet, le sport, par le respect des régles d’échanges, de solidarité au sein d’un groupe et de
convivialité qu’il véhicule, joue un rdle éducatif, citoyen et social indéniable. 11 représente
pour ses jeunes licenciés, un vecteur d’intégration et d’apprentissage du civisme. De multiples
activités sportives existent sur notre territoire, portées par une implication associative
importante qu’il convient de préserver, mais aussi portées par des initiatives communales et
communautaires ambitieuses et de natures diverses.

La culture est également un processus par lequel nous attribuons du sens & la réalité qui nous
entoure, aux événements qui nous arrivent et aux relations que nous établissons avec les
autres. Il s’agira de partager une culture commune sur notre territoire afin de favoriser les
échanges et la cohésion. Ainsi, les élus souhaitent développer les infrastructures sportives et
culturelles du territoire.

11 faut également renforcer Pinclusion des publics socialement fragilisés en prenant en
compte le vieillissement et la précarisation de la population du territoire afin d’améliorer les
conditions d’accueil des populations en perte d’autonomie et des personnes a faibles
ressources et en situation d’exclusion, Face a la précarisation sociale de certaines populations
du territoire (ch6mage, publics jeunes, actifs ou retraités paupérisées, familles monoparentales
avec enfants, etc.), tant en secteur urbain qu’en secteur rural, il s’agira de se mobiliser en
faveur de U'insertion sociale de ces publics et de favoriser le retour & I’emploi de certains de
ces publics.

Il faut aussi poursuivre les efforts engagés en faveur de I'enfance-jeunesse. Dans notre
volonté de renouveler ’attractivité résidentielle du territoire pour de jeunes meénages, nous
devons poursuivre notre politique de développement de services en direction de I’enfance et
de la jeunesse.
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Le développement des services aux personnes permettra de réduire ces situations et de
favoriser I’intégration. Les MAFPA, les créches, MAM, les hébergements d’urgences, les
terrains familiaux, les aires grands passages, les foyers jeunes travailleurs, les chantiers
d’insertion et les travaux de mise en accessibilité sont des pistes d’actions pour le territoire.
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D. ETAT DES LIEUX DES DEMARCHES EN COURS EN MATIERE DE
DEVELOPPEMENT  LOCAL, DE COHESION SOCIALE ET
D’ATTRACTIVITE

D.1 Le bilan départemental des principales mesures des CIR :

Le tableau de bilan des principales mesures des comités interministériels aux ruralités (CIR)
est présenté dans la déclinaison locale du tableau de bord de suivi départemental :

VOIR DOCUMENTS A3 CI-APRES
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D.2. Présentation de la stratégie de I'Etat sur le territoire du Pole d’Equilibre Territorial
et Rural Ouest-Charente - Pays du Cognac, illustrée par des actions portées par les
services en matidre de développement local, de cohésion sociale et d'attractivité :

L'Etat agit pour le développement du territoire du Pole d’Equilibre Territorial et Rural
Quest-Charente - Pays du Cognac -

De maniére transversale, I'Etat est le garant de I'équilibre et de l'aménagement durable des
territoires. A ce titre, il participe au développement local du Pays Ouest-Charente - Pays du
Cognac en accompagnant financiérement les projets portes par les élus locaux. Les 6
thématiques du contrat de ruralité : la cohésion sociale, I’accés aux services publics et
marchands et aux soins, la revitalisation des bourgs-centres, 1’attractivité du territoire, les
mobilités locales et I’accessibilité au territoire ainsi que la tramsition écologique et
énergétique, sont concernées par ces aides financiéres.

Pour illustrer cela, durant l'année 2016, prés de 2.2 millions d'euros ont été attribués aux
collectivités territoriales du territoire du Pole d’Equilibre Territorial et Rural Ouest-Charente
- Pays du Cognac au titre de la Dotation d'Equipement des Territoires Ruraux (DETR), du
Fonds de Soutien 3 I'itiative Locale (FSIL) et du Fonds National d'’Aménagement et de
Développement du Territoire (FNADT).

Accompagner le développement local, c’est également faire le lien avec d’autres sources de
financement. A ce titre, la DDT instruira les projets pour le programme européen LEADER.
C’est ainsi 1.737.938 € sur le programme 2014-2020 qui permettront la réalisation d’environ
100 projets sur le territoire du Pole d’Equilibre Territorial et Rural Ouest-Charente - Pays du
Cognac d’ici 4 2020.

En termes d'aménagement du territoire et dans le cadre d'un projet qui fédere l'ensemble des
communes du tetritoire du Pole d’Equilibre Territorial et Rural Quest-Charente - Pays du
Cognac, la préfecture, avec l'aide des services de 1'Etat, accompagne les collectivités du pays
dans 1'élaboration du contrat de ruralité. Ce nouveau dispositif contractuel est placé sous la
direction du sous-préfet de Cognac, la démarche étant supervisée par le sous-préfet de
Confolens, référent ruralité. La Direction Départementale des Territoires de la Charente pilote
le dispositif en apportant une aide technique (outils diagnostics, profil environnemental et
cartographie) et administrative (information des élus, réponse aux questions financiéres et
d'organisation, suivi de 1'élaboration du contrat) au pdle d'équilibre territorial et rural de
I'Ouest-Charente - Pays du Cognac.

L'Etat _accompagne la transition écologique en instruisant les dossiers d’installation
photovoltaiques sur le territoire du Pole d’Equilibre Tetritorial et Rural QOuest-Charente - Pays
du Cognac, notamment un parc photovoltaique sur la commune de Réparsac. Cet
accompagnement vers une énergie décarbonée et renouvelable concerne également la création
d’une centrale hydro-électrique d’une puissance de 443kW sur la commune de Chéteauneutf.
La DDT est aussi aux cotés des élus depuis 2015 pour 1'élaboration du Schéma de Cohérence
Territoriale (SCoT de Cognac), dont le Plan d’Aménagement et de Développement Durable
(PADD) a été présenté aux Personnes Publiques Associées (PPA) en mars 2016, ainsi que les
PLUi du Grand Cognac et du Rouillacais, prescrits en décembre 2015, dont certains enjeux
concourent 2 la protection de la biodiversité, notamment & travers la réduction des pollutions
par les nitrates et produits phytosanitaires, la gestion patrimoniale de ’eau souterraine ct
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superficielle (quantitative en période d’étiage), la préservation des ressources en eau potable,
la reconquéte de la fonctionnalité des cours d’eau et la valorisation des zones humides.

Dans le domaine de la qualité des eaux de captage, 1’Etat accompagne et participe en
apportant son appui technique, et son expertise réglementaire 4 tous les dispositifs visant a
améliorer la qualité de I’eau. Il s’assure de la transparence, de la concertation avec 1’ensemble
des acteurs concernés, et notamment que les captages font I’objet d’un plan d’action et que la
définition de ce dernier est bien engagée par les maitres d’ouvrage pour chacun des captages.
La DDT de la Charente apporte son expertise technique et méne un travail de sensibilisation
aupreés des syndicats d'eau afin de favoriser la reconquéte de la qualité des eaux.

Pour atteindre les objectifs de protection des masses d'eau recensées dans le registre des
« zones protégées », l'article 27 de la loi Grenelle I prévoit la définition de plans d'actions
pour assurer la protection des captages d’eau potable les plus menacés par les pollutions
diffuses. Ainsi, 507 captages ont été identifiés au niveau national, dont 13 en Charente,
correspondant a 10 aires d'alimentation de captages.

Répartis sur toute la France, ces captages ont été identifiés suivant un processus de
concertation locale, sur la base de trois critéres : 1’état de la ressource vis-a-vis des pollutions
par les nitrates ou les pesticides; le caractére stratégique de la ressource au vu de la
population desservie, enfin la volonté de reconquérir certains captages abandonnés.

Au niveau régional, les partenaires se sont engagés formellement par une convention cadre
pour la période 2015-2020 qui explicite les objectifs, la stratégie d’action régionale, les
engagements des signataires et formalise les instances de travail et de décision. Le programme
Re-sources, démarche volontaire et multi-partenariale associant 1’Etat, le Conseil Régional,
les Conseils Départementaux, les Agences de 1’Eau, la Chambre Régionale d’Agriculture et
des syndicats d’eau, permet de prévenir les pollutions diffuses d’origine agricole et
ponctuelles (nitrates et produits phytosanitaires), des eaux captées superficielles et
souterraines, est un outil majeur de mise en ceuvre de programmes d’actions pour les captages
prioritaires dits « Grenelle ».

Sur le territoire du Pole d’Equilibre Territorial et Rural Ouest-Charente - Pays du Cognac, les
captages « Fosse Tidet » & Houlette et « Touche Triac » a Foussignac ont été inscrits dans la
démarche « Re-sources » dés 2004, associant 18 communes pour la surveillance de ces deux
bassins pour une surface de plus de 8.000 ha.

L'Etat accompagne la compétitivité et 1a création des emplois de demain en soutenant
les filiéres économiques emblématiques de Ia région.

La DDT de la Charente soutient et accompagne le secteur agricole : en 2015, le service de
'économie agricole et rurale de la DDT a aidé 1.281 exploitants a réaliser leur déclaration
dans le cadre des aides accordées par la Politique Agricole Commune (PAC) Ces exploitations
représentent une surface totale d’environ 72.000 hectares et le montant des aides découplées
pergues par les agriculteurs frole les 9 millions d'euros.
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Dans la filidre « Cognac », afin de faire face aux ditficultés récurrentes de recrutement,
notamment sur des métiers a forte saisonnalité, la DIRECCTE a mobilisé tous les partenaires
concernés du territoire pour mettre en place ’action GTEC (Gestion Territoriale des Emplois
et des Compétences)« DEFI COGNAC » lancée en 2013. Les enjeux de cette action sont
d’apporter des réponses aux besoins RH des entreprises de la filiere Cognac, de faciliter le
recrutement, de maintenir les savoir-faire, d’améliorer la qualification des salariés et des
demandeurs d’emploi et de travailler sur la connaissance des métiers. Pour cela, il a été
convenu de définir un plan d’actions qui réponde aux besoins des entreprises de la filiére, de
mettre en place des actions concrétes rentrant dans le plan d’actions et de formaliser le
partenariat par la signature d’un accord cadre territorial. Les partenaires mobilis€s sont 1’Etat,
le BNIC, les Chambres Consulaires, le Conseil régional, Atlanpack, Péle Emploi, les
Communautés de communes, I’'Union des Viticulteurs du Cognac, I’ARACT et les entreprises
du secteur. La démarche est portée par la Communauté d’Agglomération « Grand Cognac » et
les financeurs sont 1’Etat, ’Europe, la Communauté d’Agglomération Grand Cognac et les
entreprises de la filiére.

L'Etat est le garant de la cohésion sociale donnant les mémes chances a tous.

Son action doit permettre a tous de se loger dignement. C'est I'un des objectifs du Projet
d'Intérét Général labellisé "Habiter mieux" qui a permis entre 2012 et 2016 le financement de
200 dossiers en rénovation énergétique dont 8 en sortie d'indignité. Sur le territoire du Pole
d’Equilibre Territorial et Rural Ouest-Charente - Pays du Cognac, le montant total des
subventions versées par 'Agence Nationale de 'Habitat (ANAH) s'éléve & 1.562.460 € et
551.774 € du fonds d'aide 2 la rénovation thermique, permettant de lutter notamment contre la
précarité énergétique. Cette politique publique de prévention demeure importante, méme si les
données du parc privé montre que le territoire Quest-Charente - Pays du Cognac a un taux de
logements indignes présentant un risque d'exposition au saturnisme de 5,2 %, taux légérement
inférieur a la moyenne départementale s'élevant a 6,1 %.

L'Etat assure la protection des publics vulnérables. La Direction Départementale de la
Cohésion sociale et de la Protection des Populations (DDCSPP), au travers du plan
départemental d'actions pour le logement et 'hébergement des personnes défavorisées, assure
la mise en oeuvre et le fonctionnement de dispositifs dans le domaine de 1a veille sociale. Le
Service Intégré d'Accueil et d'Orientation géré par l'association AFUS 16, assure le
fonctionnement du 115 et coordonne 1'ensemble des capacités d'hébergement du département.
A ce titre, elle dispose de plus de 900 places d'accueil et d'hébergement d'urgence en Charente
et est subventionnée a hauteur de 640.000 € par an par la direction départementale.

Sur le territoire de la communauté d'agglomération de Grand Cognac, la DDCSPP
conventionne, accompagne et subventionne 41 places dhébergement d'urgence dont 2 sont
localisées & Cognac et dédiées aux personnes victimes de violences conjugales & hauteur de
12.000 €/an, ainsi que 34 places dédiées a l'insertion aprés un parcours d'urgence et de deux
haltes de nuit & Chiteauneuf et a Rouillac. Dans la communauté d'agglomération, elle
subventionne l'association pour l'accompagnement des gens du voyage & hauteur de
10.800€/an qui intervient dans I'accés au droit, la scolarisation, la santé et le logement des
familles sédentarisées. La direction départementale verse 117.000 €/an de subvention & la
maison relai de Chéateaubernard qui propose 20 places en logements accompagnés pour les
personnes désocialisées 3 faible niveau de revenu. Il est 4 noter que sur l'ensemble des
hébergements proposés, le taux d'occupation est de 100% toute 1'année en Charente.
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Par ailleurs, la DDCSPP favorise le développement du pouvoir d'agir citoyen. Dans les zones
rurales et défavorisées, elle participe 4 une expérimentation dans le cadre d'un projet de
"Fabrique des possibles" portée par la fédération départementale des centres sociaux et co-
financé par cette direction départementale. L'objectif est d'aller au-devant des habitants qui ne
fréquentent pas habituellement les institutions, pour les amener collectivement & formuler des
besoins, 4 identifier des priorités, et 4 s'engager eux-mémes dans leur résolution. Cette
expérimentation vise notamment a renouveler les pratiques d'intervention sociale et a sortir
des logiques de services et de prestations, en s'appuyant sur des dynamiques citoyennes plus
autonomes.

L'Etat favorise l'engagement citoyen et promeut les valeurs de la République. Pour illustrer
cela, en lien avec les services de 1'Education Nationale dans le département, plusieurs
communes de la communauté d'agglomération de Grand Cognac ont initié un parcours
d'éducation artistique et culturel (PEAC) permettant un engagement des écoles dans des
actions artistiques et culturelles pour favoriser I’égal accés de tous a l'art et au patrimoine. Les
¢léves du territoire peuvent bénéficier de 'accés au conservatoire d'art dramatique et de
musique de la communauté de commune de Cognac, 4 I'école de musique et conservatoire de
Jarnac, au service "Ville d'art et d'histoire de Cognac", ceci leur permettant d'acquérir les
connaissances et les compétences indispensables a 1'élaboration d'une culture personnelle. Ce
PEAC vise également & mettre en cohérence les différents temps éducatifs. C'est la raison
pour laquelle I'Education Nationale accompagne ce projet en réservant des temps de
formation aux enseignants pour qu'ils intégrent efficacement dans leurs enseignements les
rencontres, les pratiques et les connaissances culturelles qui y ont été définies. Dans le cadre
des politiques pour l'enfance et la jeunesse du territoire, le projet éducatif de territoire
(PEDT), dispositif de 1'Etat cré¢ & l'occasion de la réforme des rythmes scolaires, porte
principalement sur 'organisation des actions éducatives périscolaires en direction des enfants
d'dge maternel et élémentaire. Le PEDT peut également comprendre des axes de
développement sur d'autres temps (extra-scolaire), d'autres tranches d'dges (adolescents,
jeunes adultes...) et des thématiques connexes (éducation artistique et culturelle, éducation &
I'environnement, information jeunesse...). A ce titre, plusieurs PEDT couvrent les communes
du territoire. Sur l'intégralité du territoire, l'offre d'accueil de l'enfance couvre de maniére
équilibrée le périmétre géographique du contrat de ruralité.

L'Etat accompagne le retour 3 l'emploi des publics les plus fragiles sur le Cognagais et le
Rouillacais, dans le cadre d'un accompagnement global proposé par Péle emploi. Un travail
en partenariat avec le Conseil Départemental en direction des publics les plus en difficultés est
en place depuis novembre 2014. Il consiste en un accompagnement coordonné sur I’emploi et
les problématiques périphériques des demandeurs pour une prise en charge globale de la
situation. Sur le secteur, 150 personnes ont intégré cet accompagnement global dont prés de
22% ont retrouvé un emploi ou une formation a I’issue.

Par ailleurs, la Mission Locale pour I’Emploi Arc-Charente initie des actions sur le territoire
du pays de Cognac et du Rouillacais par le biais de ses permanences qui se tiennent dans les
communes de Chiteaubernard, Chéteaunenf, Cherves-Richemont, Croin, Jarmac, Rouillac et
Segonzac. En 2016, dans le cadre de la politique de la ville, la mission locale a apporté une
aide au financement du permis de 4 jeunes sur le secteur de Cognac et de Rouiliac. En
échange, les jeunes ont consacré deux semaines de leur temps a des travaux d'intérét général
au bénéfice des collectivités de leur territoire. Cette action qui connait un taux de réussite au
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code et au permis trés élevé, a été reconduite pour l'année 2017. Par ailleurs, depuis de
nombreuses années, une trentaine de jeunes de 16 4 25 ans peu ou pas qualifiés, sont aidés par
I'Etat qui finance un accompagnement dans le cadre d'un partenariat avec des entreprises
volontaires, faisant partie du dispositif "100 chances - 100 emplois”. Durant 3 a 4 mois, les
entreprises désignent un parrain pour chaque postulant. Cette action permet 2 chaque jeune
concemé de découvrir les codes sociaux de l'entreprise, de se créer un réseau de
connaissances et apporte aux entrepreneurs un nouveau regard sur ia jeunesse, loin de certains
préjugés. Méme si ce n'est pas l'objectif recherché en priorité, ce dispositif aboutit parfois a
une embauche soit directe, soit indirecte.

Enfin, Ohé Prométhée - Cap Emploi accompagne des personnes handicapées au travers de
permanences réalisées sur les secteurs de Cognac et de Rouillac. La structure développe des
actions collectives portant sur la remobilisation des personnes en situation d'échec et sur la
reconversion professionnelle afin de les aider & définir un nouveau projet professionnel. En
2016, la structure a suivi 348 dossiers actifs sur le territoire,

Les services de I'Btat agissent sur les leviers de l'inclusion sociale, au regard des
caractéristiques socio-culturelles du territoire et de leur impact sur le parcours scolaire des
éléves du territoire de grand Cognac. En raison notamment de fusions de structures scolaires,
des arbitrages favorables aux écoles de ce territoire ont été rendus par le directeur académique
de 1a Charente depuis 2013. Dans le cadre d'un protocole ruralité signé en préfecture avec 28
communes du département le 22 mars 2016,  Iimage de Cognac, l'action des services de
'Education Nationale se traduit par la dotation d'un dispositif "plus de maitres que de classes”
facilitant la prise en charge des éléves en difficulté, la labellisation de classes maternelles en
dispositif "scolarisation des moins de trois ans" favorisant un accueil adapté & des trés jeunes
enfants, la mise en place de dispositifs "Ulis-école" pour développer l'inclusion des €léves en
situation de handicap et le maintien d'emplois pour garantir une offre éducative dans I'hyper-
ruralité. Ces mesures accompagnent les efforts des élus dans leur volonté de maintenir, en le
faisant évoluer, le réseau des écoles au bénéfice de la réussite des éleves.

Dans le secteur de l'insertion des personnes en difficulté, l'unité départementale de la
Direction régionale de l'entreprise, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
l'emploi (DIRECCTE) veille & permettre & plus de 120 personnes d'acquérir une compétence
valorisable sur le marché de I'emploi, en apportant une aide financiére aux entreprises et au
monde associatif. Elle participe également au soutien d'ateliers et de chantiers d'insertion afin
de permettre aux participants de progresser professionnellement et d'accéder au marché de
l'emploi. Ainsi, I'aide apportée aux divers chantiers et ateliers d’insertion est de prés de
900.000€ et facilite 'emploi de 43 personnes dans ces structures. L'aide financiére totale
apportée & ce secteur de linsertion a représenté, pour le territoire du Pole d’Equilibre
Territorial et Rural Ouest-Charente - Pays du Cognac, plus de 1,2 millions d'euros en 2016.

L'Btat assure la promotion de I'égalité entre les femmes et les hommes. Fin 2013, sous
l'impulsion de la Préfecture et dse la déléguée aux droits des femmes, un réseau de prévention
et de lutte contre les violences faites aux femmes a été mis en place sur le territoire du Ouest-
Charente. Son objectif est de faciliter la dénonciation des faits de violences au sein du couple,
d'améliorer la prise en charge des victimes et faciliter 'accés a leurs droits. Dans ce cadre,
une plaquette d'information, en cours de réalisation, sera prochainement diffusée sur le
territoire. Ce réseau regroupant des professionnels pluridisciplinaires impliqués dans la lutte
contre les violences au sein du couple (forces de l'ordre, travailleurs sociaux ou médico-
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sociaux de différentes institutions, associations, médecins urgentistes rétérents violences
faites aux femmes, etc) a permis de faire connaitre et d'optimiser ’utilisation des dispositifs
mis en ceuvre dans le cadre des plans interministériels triennaux de prévention et de lutte
contre les violences faites aux femmes et d'améliorer le partenariat local afin d’apporter des
réponses adaptées aux besoins et situations repérés localement. Les acteurs engagés dans ce
réseau ont été formés a la détection, a 1’accueil, a 1’information et 4 I’orientation des victimes
pour permettre leur prise en charge par les structures spécialisées. Tous les ans, le territoire
Ouest-Charente organise des actions de sensibilisation / débat 4 destination du grand public
sur son territoire. Ces manifestations permettent d’intensifier la communication locale autour
de cette problématique et des dispositifs existants en Charente afin d’aider les victimes &
libérer la parole. Le 8 novembre 2016, notamment, une conférence traitant de «parentalité et
violences au sein du couple» a été organisée 4 Cognac. Par ailleurs, des rencontres en faveur
du développement de 1’entrepreneuriat féminin sur les territoires ruraux sont organisées
ponctuellement par la Délégation aux Droits des Femmes. Avec le Fonds de garantie pour la
création, la reprise, le développement d’entreprise a I’initiative des femmes (FGIF), I’Etat
encourage celles qui souhaitent créer, reprendre ou développer une entreprise, en facilitant
leur acceés & un prét bancaire pour réaliser leur projet.

L'Etat coniribue & I'attractivité du territoire

L'Etat contribue a rendre le territoire du Pole d’Equilibre Territorial et Rural Ouest-Charente -
Pays du Cognac plus attractit en agissant pour que les services publics essentiels soient plus
proches des usagers. Dans le cadre de la loi NOTRe, le Préfet et le Président du Conseil
Départemental ont initié une démarche de réalisation d'un schéma départemental
d'amélioration de l'accessibilité des services au public co-piloté par la DDT et les services du
Conseil Départemental. Les services engages dans ce travail depuis 1'année 2016 poursuivent
deux objectifs :

1. Réaliser un diagnostic croisant les besoins et I’offre de service en identifiant les déficits
existants en matiére d’accés aux services essentiels sur le territoire départemental et les zones
les plus concernées puis, sur la base du recueil des besoins, d’analyser, a ’échelle du
département, 1’adéquation entre besoins et offre de services afin d’identifier les écarts
existants.

2. Définir un plan d’amélioration de I’accessibilité des services en identifiant, & partir de ces
écarts, les facteurs clés du maintien ou de ’amélioration de leur accessibilité & déployer dans
le cadre du schéma. Ces facteurs d’amélioration devant &tre déclinés et précisés dans le cadre
d’un plan d’action pluriannuel d’une durée de 6 ans. C’est ce plan d’action qui constituera le
cceur du futur Schéma Départemental d’Amélioration de 1’Accessibilité des Services au
Public.

Sur la base du diagnostic réalisé¢ en 2016, le plan d'actions pluriannuel qui sera dévoilé en
2017 permetira la territorialisation de ces actions qui ont vocation a nourrir en projets le
contrat de territoire du Pole d’Equilibre Territorial et Rural Quest-Charente - Pays du Cognac.
Ce schéma intégre notamment les actions décrites ci-aprés et déja engagées sur le territoire :

Les services de I'Etat participent & la réduction des fractures territoriales avec l'ouverture de
Maisons de Service Au Public (MSAP), dont I’objectif est de garantir 1’accés aux services sur
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I’ensemble du territoire, Sur le territoire Quest-Charente, il existe deux MSAP, I'une &
Segonzac, portée par le partenaire privé « La Poste », 1'autre & Rouillac, portée par la
Communauté des communes du Rouillacais. La maison de service au public de Rouillac a été
ouverte en mai 2010. Outre les services de Pole-emploi et de la CAF, la MSAP de Rouillac
accueille également la CPAM et la MSA. Elle est la plus ancienne du département et connait
une fréquentation annuelle d’environ 3000 personnes.

Autre exemple, en zone rurale, le manque de mobilité des demandeurs d’emploi est un frein
dans leur retour & I’emploi : Péle emploi a regu les personnes en poste dans les relais de
service public du département de la Charente pour une formation de 2 jours en immersion
dans les agences locales de leur secteur géographique. Ces personnes ont ét¢ formées durant
ces deux journées aux outils comme pole Emploi.fr et "P8le Emploi Store" afin d'aider les
usagers a consulter les offres d'emploi, les CV et accompagner localement les demandeurs
d'emploi dans leur procédure d'inscription facilitant leur premier rendez-vous en agence.

Par ailleurs, dans le cadre du contrat local de santé et du pacte "Territoire santé", 'ARS
favorise depuis 2012 le regroupement des professionnels de santé au sein de maisons de santé
pluridisciplinaires. Ainsi, 18 projets de santé sont actuellement validés dans le département de
la Charente. L'Agence Régionale de Santé (ARS) a labellisé & ce titre, 10 maisons de santé
(MSP) et 8 péles de santé multi-sites avec ou sans construction. Chaque projet de santé est
élaboré dans le respect d'un cahier des charges qui s'articule autour d’un projet professionnel
(organisation du travail en équipe, partage des informations au travers d'un systéme
d’information commun, management de la structure) et d’un projet d’organisation de la prise
en charge des patients (accés aux soins, continuité et permanence des soins) coopération et
coordination externe. Il témoigne d’un exercice coordonné entre tous les professionnels de
santé, ce qui distingue une MSP d’un simple cabinet de groupe. Les maisons et centres de
santé renforcent l'attractivité du territoire rural en favorisant le travail en équipe des
professionnels concernés, améliorent la qualité des soins et du suivi général tout en favorisant
I'installation de jeunes médecins dans un lieu central et adapté. Chaque structure comprend au
minimum deux médecins et un professionnel paramédical. Ces MSP contribuent & créer des
conditions attractives pour les professionnels de santé. Elles ont été implantées prioritairement
dans des zones de désert médical pour améliorer 1’accés aux soins des populations. Ainsi, sur
le territoire Quest-Charente, deux maisons de santé ont été construites, 1’une & Merignac,
ouverte en 2008 et I'auire & Segonzac ouverte en 2012. Un projet d’ouverture sur Jarnac
soutenu par le présent contrat de ruralité,

L'Etat agit pour I'avenir en développant sur le territoire des formations adaptées. P6le emploi
propose des formations au plus prés du territoire : dés que 'agence de Cognac-Barbezieux
identifie des besoins de recrutement importants de la part d’employeurs, il met en place des
formations délocalisées sur le secteur. Par exemple, en 2017, mise en place de formations
appelées Préparation Opérationnelle & I’Emploi collectives (POEC) permettant, lors de chaque
session, a 12 demandeurs d’emploi d’&tre formés comme assistant de vie aux familles, ouvrier
de chai, distillateur, avant d’étre embauchés par les entreprises du territoire qui recrutent

Enfin, concernant 1’attractivité paysagére et patrimoniale, la mise en valeur et la protection du
territoire du Pole d’Equilibre Territorial et Rural Ouest-Charente - Pays du Cognac, favorise,
par ces paysages et sa biodiversité, les activités touristiques (baignades, canoé kayak,
randonnées, péche...). A travers des procédures de classement et I'étude de projets locaux, la
DREAL Nouvelle-Aquitaine et la DDT de la Charente veillent au patrimoine environnemental
du territoire du Ouest-Charente qui posséde, en totalité ou en partie, des sites Natura 2000 :
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Vallée du Né¢, Vallée de I’ Antenne, Coteaux calcaires entre Bouchaud et Marsac, Chaumes
Boissiéres, Coteaux de Chateauneuf, Plaines de Barbeziéres a Gourville et 1a Vallée de la
Charente de I’Amont d'Angouléme & Cognac. De nombreuses espéces animales, notamment
de Chiroptéres, ou végétales comme des tourbiéres sont d’un intérét majeur et sont présentes
sur le territoire du Pole d’Equilibre Territorial et Rural Ouest-Charente - Pays du Cognac.
Certaines espéces sont d’ailleurs retenues pour qualifier des Zones de Protection Spéciale
(ZPS) au titre de la directive oiseaux (Grue cendrée ou Outarde Canepetiére) ou Zones
Spéciales de Conservation (ZSC) au titre de la directive habitats, faune et flore comme des
lacs eutrophes naturels ou autres landes et pelouses calcaires ou bien la loutre et le vison
d’Europe.
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D.3. STRATEGIE DU DEPARTEMENT SUR LE TERRITOIRE QOUEST-CHARENTE

CONTRATS EN MILIEU RURAL
POLE TERRITORIAL OUEST CHARENTE, PAYS DU COGNAC

Le Département de la Charente est un partenaire essentiel des projets des territoires. Outre sa
participation au fonctionnement du CAUE ou encore de I’Agence technique départementale,
des dispositifs financiers d’accompagnement des communes et leurs groupements existent
dont les contrats en milieu rural.

1 - Contractualisation avec les syndicats de pays en Charente

Dans le cadre de sa politique territoriale, le Département de la Charente propose aux six
syndicats de pays un partenariat sous la forme contractuelle. Cette politique a débuté en 1995
et se traduit par la signature d’un contrat cadre sur 3 ans et de programmations annuelles.

Nous sommes actuellement 4 la 8°™ génération de contrats intitulés « contrats de
cohésion » avec les syndicats de pays qui couvrent la période 2015/2017.

La dotation, en fonctionnement, est de 50 000 € par an et par pays, soit un contrat de
150 000 € pour 3 ans.

Le contrat permet au Département d’accompagner la réalisation d’opérations de
fonctionnement jugées prioritaires dans les deux domaines suivants :

- la cohésion sociale : toutes opérations liées 4 ’emploi, des jeunes en particulier, de
I’organisation de forums de mesures favorisant la mobilité. ..

- la cohésion territoriale : toutes actions ou études portant sur I’ensemble du territoire du
pays

Par des conventions annuelles de programmation, le pays propose une répartition de la
dotation entre les différents maitres d’ouvrage (syndicat de pays, CDC, commune et
association).

Toutefois, le bénéfice de ce contrat exclut pour le syndicat de pays 1’accés a tout autre
dispositif d’intervention du Conseil départemental et pour les autres maftres d’ouvrage
I’inscription des projets au contrat de cohésion s’il n’existe pas de dispositif prévu par le droit
commun.

Le syndicat de pays d’Ouest Charente, pays du cognac

La loi de Modernisation de 1’Action Publique Territoriale et d’Affirmation des Métropoles
(MAPTAM) du 24/01/2014 a créé le Pdle d’Equilibre Territorial et Rural. Il s’agit d’un
établissement public constitué par accord entre plusieurs établissements publics de
coopération intercommunale & fiscalité propre en vue d’élaborer un projet de territoire,
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Le syndicat du pays d’Ouest Charente, pays du cognac a été transformé en pole d’équilibre

territorial et rural (PETR) par arrété préfectoral du 20 novembre 2014.

Le contrat de cohésion entre le Département et le syndicat de pays d’Ouest Charente, pays du
cognac portant sur la période 2015-2017 a été conclu le 3 septembre 2015.

Sur proposition du syndicat de pays, le Département a retenu pour 2015 et 2016 les opérations

suivantes :
Participation du
i Coiit
-Domame- Opérations 2015 Maitre d’ouvrage -ou . Conseil
d’intervention estimatif ;
départemental
ission locale ARC
Cohésion sociale | Permanences rurales Mission locale 1311008 € 17 000 €
Charente
Animation et suivi des R———
actions 165 038 € 21000 €
.. Etapes du cognac
oenotouristiques
Pdle territorial Quest
Etude de faisabilité
162
UNESCO Charente, pays du 5400€ 620 €
Cohésion cognac
territoriale Valorisation des | PO territorial Ouest
, Charente, pays du 10679 € 3560€
marchés locaux
cognac
Elaboration projet de Pole territorial Ouest
A Charente, pays du 60 000 € 6820 €
territoire (tranche 2)
cognac
TOTAL 1552 125€ 50 000,00 €
. . Participation du
. Domafne Opérations 2016 Maitre d’ouvrage C.fout . Conseil
d’intervention estimatif i
départemental
issi AR
Cohésion sociale | Permanences rurales Mission locale ARC 1533572 € 17 000 €
Charente
Cohésion | Animation et suivi des Association les 200 357 € 21000 €
territoriale actions Etapes du cognac
ocnotouristiques
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Poéle territorial Ouest
Charente, pays du 8160 € 6 000 €
cognac

Fond de dotation
plateau feu d’alcool

Etude agricole des Péle territorial Ouest
terres en bord de cours | Charente, pays du 25000 € 6 000 €
d’eau cognac

TOTAL 1767 089 € 50 000 €

2 - Contractualisation avec les communautés de communes

Depuis 2016, le Département de la Charente propose également la signature de contrats a
I’ensemble des communautés de communes.

D’une durée de 3 ans, ces nouveaux contrats permettent au Département d’accompagner des
opérations d’investissement jugées essentielles pour ’aménagement ou le développement
durable du territoire en s’appuyant sur les priorités définies par I’EPCI bénéficiaire et les
politiques du Conseil départemental dans les domaines suivants :

@ développement économique,

@ services publics et de proximite,

#  développement sportif, culturel et touristique,
# mobilité et déplacements.

Ces contrats ont un caractére exclusif. Autrement dit, le bénéfice d’un contrat ecxclura I’accés
aux dispositifs de droit commun mis & part les aides en fonctionnement, le Fonds
Départemental d’Aides aux Communes (entretien de la voirie communale), le Plan
« piscines », le Programme « Gymnases utilisés par les colléges », le projet « Val de
Charente », 1’assainissement et les batiments scolaires.

Le montant des aides consenties est le fruit d’une négociation et est établi en fonction de la
nature, du cofit, des possibilités de financement de chacune des opérations et de leur impact &
I’échelle territoriale.

La dotation des contrats est calculée comme suit :

- 4,00 € par habitant pour les communautés de communes dont le potentiel fiscal par
habitant est supérieur a 230 € ;

- 4,50 € par habitant pour les communautés de communes dont le potentiel fiscal par
habitant est compris entre 120 € et 230 € ;

- 5,00 € par habitant pour les communautés de communes dont le potentiel fiscal par
habitant est inférieur a 120 €.

Les contrats avec les communautés de communes & I’échelle du Pays d’Ouest Charente,
pays du cognac :
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Deux projets de contrats ont été soumis & 1’examen de la Commission permanente du
Département de la Charente les 9 septembre et 10 octobre 2016. Il s’agit des contrats
suivants :

= CDC Grande Champagne : 110340 € sont mobilisés pour ’aménagement de
chemins ruraux et la valorisation de circuits de randonnée ainsi que pour la création
d’une base de loisirs a Angeac-Champagne ;

= CDC Jarnac: 190 764 € sont mobilisés pour la création d’un nouveau centre de
loisirs intercommunal.

Les contrats avec I’agglomération de Grand Cognac d’un montant de 412 248 €,1a CDC de la
Région de Chéteauneuf d’un montant de 155 265 € et la CDC du Rouillacais d’un montant
de 119 532 € sont en cours de négociation.

Le contrat de cohésion du Département (qui a pris fin 2016) a permis d’accompagner la
réalisation d’opérations de fonctionnement jugées prioritaires par le Département :

« la cohésion sociale : toutes opérations liées a I’emploi, des jeunes en particulier
o la cohésion territoriale : toutes actions ou études portant sur I’ensemble du territoire du
PETR

Avec le concours des communautés de communes du Péle Territorial Ouest Charente, le
Département de la Charente accompagne également les TPE du territoire. 11 s’agit du
dispositif ADEL-TPE 16 qui vise au maintien et au développement des activités artisanales,
de commerces et services marchands de proximité par une aide aux investissements des TPE.

L’objectif est de maintenir les projets locaux favorisant 'emploi et la prise en compte du
développement durable.
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D.4 . LASTRATEGIE DE LA REGION NOUVELLE-AQUITAINE ET LES AUTRES
DEMARCHES EN COURS SUR LE TERRITOIRE

> La politique contractuelle de la Région

La Région Poitou-Charentes et maintenant Nouvelle-Aquitaine a mené une politique
contractuclle avec les Pays et Communautés d’agglomération qui la compose. Ainsi, le
Contrat Régional de Développement Durable (CRDD) a pour objectif d’encourager les
initiatives locales dans les domaines suivants :

I’emploi et le développement économique,
les services a la population,

1’énergie et la mobilité durable,

la biodiversité,

I’eau et les paysages,

le cadre de vie.

Ce contrat est arrivé 4 son terme en fin d’année 2016 mais la Région Nouvelle-Aquitaine
travaille actuellement & 1’élaboration d’un nouveau contrat avec les territoires dont
l'orientation dans le cadre de la nouvelle politique d'aménagement du territoire sera de :

-> Soutenir et développer les atouts de chacun des territoires,
-> Exprimer la solidarité régionale au bénéfice des plus fragiles.
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Les territoires de contractualisation ont été définis de maniére cohérente, afin de prendre en
compte leurs spécificités et privilégier les unités supra EPCI (Pays, PETR...).

>Le programme LEADER 2014-2020

LEADER (Liaison Entre Actions de DEveloppement Rural) est un programme de
financement européen, financé par le Fonds Européen Agricole pour le Développement Rural
(FEADER), géré par la Région Nouvelle-Aquitaine.

Le programme LEADER soutient des projets innovants de développement rural afin de
revitaliser les zones rurales et de créer des emplois.

L'une des forces du programme LEADER repose sur un partenariat entre acteurs publics et
privés représentatif du territoire. Réunis chaque trimestre pour mettre en ceuvre la stratégie
du programme LEADER Ouest Charente, ils délibérent eux-mémes des projets éligibles
correspondant ou non 3 la stratégie retenue.
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La stratégie du territoire QOuest Charente - Pays du Cognac s’articule autour du fleuve
Charente, sur 3 axes stratégiques :

1. Reconquéte du fleuve, de ses affluents et diversification de I'offre touristique
2. Vers une agriculture durable et diversifiée
3. Préserver et transmettre le bati traditionnel, la culture et les savoir-faire locaux

>Un SCoT en cours d’élaboration

Le SCOT est un document de planification stratégique établi & 1’échelle du PETR Ouest
Charente dans une perspective de développement durable et dans le cadre d’un projet
d’aménagement et de développement pour les 15 4 20 ans & venir. Ce document stratégique
devra é&tre pris en compte dans les documents d’urbanismes établi au niveau communal : les
PLU. Le SCoT devrait étre opérationnel au cours du premier trimestre 2018.

>Les politiques contractuelles de Grand Cognac

Depuis 2010, la communauté de communes de Grand Cognac s’est engagée dans la mise en
ceuvre d’une démarche Agenda 21.

L’Agenda 21 n’est pas une démarche obligatoire mais un outil pour établir un programme de
développement durable et donner de la visibilité a sa mise en ceuvre. L’Agenda 21 s’établit
sur un mode participatif, ¢’est-a-dire en concertation avec la population et les acteurs du
territoire (volontaires parficipant & des groupes de travail locaux).

L’engagement de Grand Cognac dans un Agenda 21 marque la volonté de prendre en compte
les principes du développement durable dans 1’ensemble de ses politiques. De nombreuses
actions intégrant les sphéres sociales, économiques et environnementales sont déja mises en
ceuvre par la Communauté de communes. Il s’agit, avec 1’Agenda 21, d’aller plus loin en
rassemblant ces actions dans un document unique pour les coordonner et en imaginer de
nouvelles.

Suite 3 ces travaux de diagnostic, des pistes d’actions ont émergé et se sont structurées en 5
axes d’intervention prioritaires :

1. Agir pour un mieux vivre ensemble sur le territoire communautaire
Améliorer la qualité du cadre de vie des habitants

3. Accompagner les habitants en répondant 4 leurs besoins et ceux des générations
futures

4, Renforcer I’identité et I’attractivité du Cognagais

5. Vers une communauté de communes exemplaire

La démarche de Grand Cognac s’inscrit ainsi dans les objectifs européens, nationaux et
régionaux d’atténuation des émissions de gaz & effet de serre et d’intégration des enjeux du
changement climatique, Ainsi le territoire a été labellisé par le Ministére de I’Environnement
de I'Energie et de la Mer “Territoire & énergie positive pour la croissance verte” le 12
octobre 2015.
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Les projets conventionnés se concentrent sur les thématiques prioritaires suivantes :

« Favoriser les modes de déplacement doux sur le territoire de Grand Cognac : dans ce
cadre, un programme de développement des itinéraires cyclables et des voies douces,
intégrant la mise en place d’équipements liés 4 ces modes de déplacement, sera mené.

¢ Réduire les consommation énergétique des batiments et sites communautaires.

Héritier du Contrat urbain de cohésion sociale (Cucs), la communauté d'agglomération de
Grand Cognac anime depuis 2015 le contrat de ville 2015 - 2021. L’objectif principal de ce
contrat est de pouvoir redonner 4 la politique de la ville une meilleure lisibilité, une
cohérence et de Iefficacité.

Le contrat de ville du Grand Cognac repose sur une approche territoriale globale : les
interventions au titre du Contrat de Ville concernent 1’ensemble de la commune de Cognac
mais, d’une maniére plus intensive, deux types de territoires qui correspondent aux quartiers
dans lesquels une intervention coordonnée des moyens de tous les partenaires concernés est
indispensable :

» Le quartier de Crouin, inscrit en Quartier en Politique de la Ville (QPV)
e Lacité des Rentes et La Chaudronne, inscrit en territoires de veille

Ainsi, a I'issue d’un diagnostic participatif et partagé, un plan d’action a été élaboré et
déclin€ en 7 thématiques :

la précarité

la santé,

I’éducation,

la culture et le sport,

|’économie et 1’emploi,

le logement et le cadre de vie,

la sécurité et la prévention de la délinquance

RS Ehas e

Le contrat de ruralité s’inscrit donc en cohérence et dans la continuité des outils
contractuels du territoire.
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D.5. ENGAGEMENT DE PARTENARIAT DE LA CAISSE DES DEPOTS

Selon I’avancement des actions et aprés instruction des sollicitations qui lui seront adressées,
la Caisse des Dépdts pourra mettre 4 disposition du contrat de ruralité des ressources
financiéres, sur fonds propres ou fonds d’épargne, et d’ingénierie, dans le respect des régles
de la commande publique, sous réserve d’accord de ses comités d’engagement compétents et
du maintien par les pouvoirs publics des différentes lignes de préts susceptibles d’étre
mobilisées. Les modalités de chaque intervention seront précisées, aprés accord explicite de la
Caisse des dépdts, dans des conventions d’application & signer entre la Caisse des Dépbts et
les différents maitres-d’ouvrage concernés.

Plus particuliérement, la Caisse des Dépbts et Consignations (CDC) pourra mobiliser, en
appui du contrat de ruralité du territoire Ouest-Charente, les dispositifs suivants (une liste
indicative des interventions de droit commun de la CDC pouvant étre mobilisées figure dans
l'annexe 5) :

- Conventions « centres bourgs de demain » pour la revitalisation des centres-bourgs ;
- Accompagnement méthodologique de Territoires-conseils ;
- Co-financement d’ingénieries.
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II. LE PLAN PLURIANNUEL D'ACTIONS

Dans une logique de projet de territoire, le contrat définit des objectifs pour les 6 thématiques
prioritaires telles qu'elles ont été définies dans les enjeux du territoire (L.B.).

Afin d’atteindre ces objectifs présentés dans le projet de territoire (I.C.), des actions concrétes
et opérationnelles sont proposées. L'Etat partage les orientations et les objectifs définis par le
présent contrat. A ce stade, les actions sont celles proposées par les porteurs. L’Etat participera
au cofinancement de certaines actions du plan pluriannuel. 11 interviendra en cohérence avec
les interventions des collectivités territoriales et des autres acteurs, dans le cadre des dotations
et crédits du droit commun et spécifiques, notamment par le recours, dans le respect des
cadres réglementaires les régissant, & la DETR, au FNADT, au Fonds de soutien a
I"investissement local {enveloppe « thématique » et/ou enveloppe "contrat de ruralité™). Ces
interventions seront précisées dans chaque convention annuelle, pendant la durée du contrat.

Les tableaux de synthése présentés ci-aprés (2017 & 2018/2020) précisent, par thématique, la
liste des actions qui pourraient étre engagées sur le territoire. La convention annuelle de
financement 2017 présente ci-aprés les actions qui seront retenues durant I'année en cours
du présent contrat.

VOIR DOCUMENTS A3 CI-APRES
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IV. LES MODALITES DE PILOTAGE ET D'INGENIERIE DU
CONTRAT

A. LA GOUVERNANCE

Le contrat de ruralité s’inscrit dans une démarche de développement territorial. Ce contrat
sera un nouvel outil au service du territoire au méme titre que le programme LEADER, le
Contrat Régional de Développement Durable (CRDD),...

Pour assurer la bonne gouvernance du contrat de ruralité, un comité de pilotage est mis en
place. Il assure le pilotage stratégique du contrat de ruralité.

Il est composé de :

Monsieur le Préfet de Charente ou son représentant ;
- Monsieur le référent ruralité de la Charente ;
Monsieur le sous-préfet de Cognac ;
Le président de la communauté d'agglomération de Grand Cognac ;

- Le président de la communauté de communes du Rouillacais ;

- Les conseillers départementaux du territoire ;

- Les représentants des partenaires du contrat : la présidente de I'office de tourisme
de Cognac, la directrice régionale de la Caisse des Dépdts et Consignation, le pré-
sident de la Chambre de Commerce et d'Industrie Charente, le président de la
Chambre d'Agriculture de la Charente, la présidente de la Chambre de Métiers et
de 1'Artisanat de la Charente ;

Les représentants de la société civile impliquée dans le développement du terri-
toire : un représentant des membres privés du GAL, du Comité de Direction de
I’Office de Tourisme et du Conseil de Développement.

Au ftravers des conseils communautaires de la communauté d’agglomération et de la
communauté de communes, I’ensemble des élus du territoire sera informé des évolutions du
contrat de ruralité. A chaque réunion, une liste descriptive des actions financées sera
présentée.

La périodicité prévue pour la tenue des comités de pilotage est fixée a 4 réunions par an, soit
une par trimestre.Son role est d’assurer le suivi collégial de la mise en ceuvre du contrat et il
se¢ réunira sur un rythme a minima trimestriel.

B. LINGENIERIE MOBILISEE

Grand Cognac agglomération et le PETR Quest Charente se sont associés pour 1’élaboration
du contrat de ruralité.

Au 1% janvier 2017 les personnes missionnées au sein du PETR sont :

o Dominique SEGALEN : Directeur
e Josselin PATRON : chargé de mission LEADER/Environnement
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Les personnes missionnées au sein de Grand Cognac sont :

o Nathalie BAJATA : Directrice des moyens généraux
o Amélie SOEIRO : Chargée de mission recherche de financements, contrat de ruralite,
politique de la ville

L’équipe devra élaborer et tenir & jour I’ensemble des outils de suivi nécessaires au comité de
pilotage.

Son role sera également d’organiser une réunion d’évaluation une fois par an, a I’occasion
d’un comité technique, afin de présenter les actions menées. Les comités techniques auront
lieu 4 minima & mi-parcours et en fin de contrat.

Une synthése du comité technique sera présentée lors du comité de pilotage suivant.

Un comité technique est constitué a ’échelle du PETR pour préparer les réunions du comité
de pilotage. Il est composé de :

I’équipe projet locale missionnée au sein du PETR et de Grand Cognac ;
I’ingénierie mobilisée par 1’Etat pour I’accompagnement, la mise en ceuvre et le
suivi : les services de la Préfecture et de la DDT.

Les autres acteurs mobilisés pour 1’élaboration et la mise en ceuvre du contrat pourront &tre
associés en leur qualité d’expert sur les sujets abordés.

C. LA PARTICIPATION DES HABITANTS ET DES ACTEURS DE LA SOCIETE
CIVILE

L’association des habitants a la dynamique du contrat doit permettre la manifestation d’intérét
de personnes qui sont peu impliquées dans la vie et les débats publics existants. Le conseil de
développement doit étre le lieu et I’organe d’expression pour des personnes intéressées a la
vie de la collectivité.

Le lien créé entre le Conseil de développement et le PETR, puis la Communauté
d’agglomération sera renforcé par 1’information et la formation de ses membres afin de créer
une réelle synergie active entre les deux entités et d’inscrire leurs échanges dans la durée.

Lors de la mise en ceuvre du contrat de ruralité, 1’équipe projet intercommunale aura pour
priorité 1’information permanente des partenaires locaux a travers divers supports qui seront
créés ou complétés.

Sur le site Internet de la Communauté d’agglomération, les comptes rendus des comités de
pilotage, 1’état de la consommation des crédits, I’évaluation et les résultats seront mis en ligne
et leur mise a jour assurée périodiquement.

La presse locale se fera également 1*écho de la plus-value du contrat de ruralité pour certains
projets.
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V. LE SUIVI ET L'EVALUATION

Le suivi de la mise en ceuvre et I’évaluation du contrat de ruralité sont particuliérement
importants. Ils doivent en effet permettre d’assurer le pilotage en continu du contrat en
repérant les éventuels dysfonctionnements et proposer en conséquence les mesures correctives
& apporter.

Le comité de pilotage validera toutes les nouvelles propositions d’action et sera chargé
d’évaluer le contrat, ainsi que ses actions. L’approche thématique sera privilégiée afin de
mesurer 1’apport du contrat de ruralité sur chacune des thématiques validées par la collectivité
et ses partenaires.

Pour suivre le plan d’actions, un tableau de bord du plan d’actions sera €laboré par 1’équipe
projet intercommunal qui devra tenir & jour cet outil.

Ce suivi de la mise en ceuvre permettra d’alerter le comité de pilotage sur d’éventuelles
difficultés afin qu'il puisse décider d’opérer les modifications nécessaires dans la conduite du
plan d’actions, voire dans la répartition de sa maquette financiére.

Une fois par an, sera organisée une réunion d’évaluation, en comité technique, afin de
présenter 1’actualisation du diagnostic de territoire, les actions menées en réponse aux
orientations et objectifs de la thématique. Il s’agira également de déterminer pour chaque
thématique les points positifs, les points de blocage et les axes d’amélioration.

Toutes les actions du contrat de ruralité ne pourront pas étre évaluées, la production d’une
analyse qualitative des effets des actions nécessitant un temps long. Il sera donc nécessaire
d’opérer des choix et de sélectionner chaque année une dizaine d’actions pour 1’ensemble des
thématiques du contrat.

Au-dela des actions, 1’évaluation du contrat de ruralité peut cibler un niveau plus général au
travers d’une approche thématique. La ol I’évaluation des actions permet une focale fine et
ponctuelle, 1’évaluation au niveau thématique permet un regard plus global sur les apports du
contrat de ruralité pour chacune des thématiques, y compris sur ’animation et la gouvernance
du contrat.

Ce travail d’évaluation sera synthétisé pour étre présenté et débattuc en comité de pilotage a
minima 4 mi-parcours et en fin de contrat.

VI. LA DUREE DU CONTRAT
Le présent contrat entre en vigueur le 2017.
1i porte sur la période 2017 — 2020.

Un bilan d’exécution des actions du contrat sera établi en 2021 et validé par le porteur et les
partenaires du contrat.
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VII. LA MODIFICATION DU CONTRAT

A la fin 2018, un premier bilan global des actions sera €tabli, en complément du tableau de
bord de suivi présenté au comité de pilotage & chacune de ses réunions. Ce bilan pourra
conduire a réajuster si nécessaire le plan d’actions.

En cas de désaccord des parties prenantes sur les modalités de mise en cuvre des actions du
contrat, au cours de sa mise en ceuvre, ou si des modifications substantielles étaient
demandées par une ou plusieurs des parties, le comité de pilotage sera réuni pour débattre et
proposer une modification du contrat.

En cas de modification des périmétres des EPCI ou du PETR, ou de prise de compétences de
ces derniers, le contrat sera modifié en conséquence,
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VIII. LES SIGNATAIRES

Contrat établi le 2 0 SEP, 2017 a COj/f. el

Monsieur le Préfet de la Charente Monsieur le président du pdle d’équilibre
territorial et I'l".l‘al du Pays Ouest-Charente -
Pays du Cognac

Christian VIGNAUD

Madame la Présidente de 1a chambre Monsieur le Directeur territorial Charente et
de métiers et de P'artisanat de 1a Charente =~ Charente-Maritime de la caisse des dépéts et
onsignations, direction régionale Nouvelle

i _Atuitaine

v

Brqnp GHAPTAL DE CHANTELOUP
Directeur territorial

Geneviére BRANGE DE CHANTELOQUP
Monsieur le Président de la chambre Monsieur le Président de la chambre

de commerce et d'industrie de la Charente d'agriculture de la Charente
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Et, les maitre d'ouvrage, au titre des actions & engager, prévues dans la convention
financiére 2017,

JiFa-

Monsieur le Maire de la Madame le Maire de la
commune de Bassac

Monsieur le Maire de la
commune de Chassors

Monsieur le Maire de la Monsieur le Maire de la

commune de Chateauneuf-sur-Charente commune de Genac-Bignac

Monsieur le Maire de la Monsieur le Maire de la
commune de Hiersac commune de Jarnac

David CHAG
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Monsieur le Maire de la
commune deJaillac-le-Coq

Monsieur le Maire de la
commune des Métairies

Monsieur le Maire de la
commune de Réparsac

Monsieur le Maire de la
commune de Saint-Fort-sur-le-Né

b=
Dominique SOUCHAUD

-t

Monsieur le Maire de la
commune de Vaux-Rouillac

Jean-Guy CHAUVET
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ANNEXES
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Annexe 1

Contrat de ruralité
Diagnostic du territoire

- L'accés aux services publics et aux soins

> Les services publics et marchands

LUéconomie locale est marquée par la présence de grands équipements publics de santé et de défense
(hopitaux, base aérienne 709), ainsi que d’enseignement (Centre de formation des apprentis, maisons
familiales rurales, lycées professionnels, université du Cognac).

Un tiers des équipements et services administratifs de la Région de Cognac sont concentrés dans la
ville de Cognac, en lien avec son statut de sous-préfecture : ceux des gammes supérieures et
intermédiaires (police, tribunal d'instance, direction générale des impdts et de la comptabilité
publique...),

Avec la ville de Cognac, trois autres pbles bénéficient d’une gamme compléte de services
administratifs sur les champs de la sécurité, de la banque-assurance, de Fadministration et des
services postaux : Jarnac, Chateauneuf-sur-Charente et Rouillac

La moltié des communes du territoire est dotée de la présence d'un service postal, configuré de
différentes maniéres selon le contexte local {bureau de poste, relais poste chez un commer¢ant,
agence postale communale...).

> L’accés aux soins

Selon les fichiers de l'Assurance Maladie, le territoire Quest Charente compte 79 médecins
généralistes libéraux, soit une densité moyenne pour 101 pour 100 000 habitants, contre 131 pour
100 000 au niveau national.

Loffre globale en médecin généraliste est relativement basse par rapport & la moyenne nationale et
les professionnels sont vieillissants. L"accés aux services de bhase, comme la santé, semble donc plus
problématique.
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OFFRE ET RECOURS

AUX SOINS
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De la méme maniére, le nombre d’infirmiers sur le territoire est
faible avec 85 pour 100 000D habitants contre 152 pour 100 000
habitants en Nouvelle Aquitaine. Le Pdle territorial manque
également de médecins spécialistes (40 en 2014) a I'exception

des chirurgiens-dentistes.

Densités et effectifs de meédeding gendralistes et spéoalistes

libérawx dars ke Pays Ouest-(Charente au 31/12/2007

Bouree . URCAM {ERASME 200T)

> La mortalité

Les communes au nord du territoire sont des communes a population vieillissante ce qui explique le

taux de mortalité élevé.

Ragsis st DRGSZ
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> Le vieillissement

Entre 2007 et 2012, 'Ouest Charente subit un double mouvement : diminution des classes d'age de
moins de 55 ans et accroissement des plus dgées (55 ans et plus). Ce vieillissement rapide de la
population a pour effet de renverser la nature du développement démographique du PETR: le solde
naturel portait la croissance jusqu’a la fin des années 1990, remplacé depuis par le solde migratoire.
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En outre, la répartition des professions libérales de la santé est inégale sur le territoire. La carte ci-
dessous représente la situation en 2014. On observe, en général, que la ville de Cognac concentre un
certain nombre de ces services alors que le Nord du territoire est souvent moins pourvuy,
probablement en raison de la faible densité de population de ces espaces.

Les professionnels de santé en 2014
) Source : INSEE, BPE 2014 ; traitement Proscot
%, Saim-Hiire -
. de-Villafranchs
L %

Il Médecin généraliste 7] Chirurgien dentiste
[ e B sage-temme
—— Kinésdthérapeute .‘ Spéoalistes

La géographie médicale de I'Ouest Charente s'organise :

» autour des principaux pbles (Cognac, Rouillac, Chateauneuf, Jarnac, Segonzac),
» complétée d’une offre de proximité principalement dans 'axe de la Charente.

Néanmoins, il apparait que certains secteurs sont dépourvus de services de santé comme |le nord du
secteur du Rouillacais et le sud du territoire.

A cette approche géographique, un facteur déterminant sur I'évolution de l'offre de santé s'ajoute. En
effet, 1l savére qu'a I'échelle du Péle Ouest Charente, la part des généralistes libéraux &gés de 55 ans
et plus est élevée (62% en 2012 selon 'ORS). Cet indice constitue une alerte & court — moyen terme
en matiére d’organisation territoriale de P'offre de santé du Péle territorial Ouest Charente - Pays du
Cognac.
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En résumé, la répartition des équipements et des services sur le territoire du Péle Ouest Charente -
Pays du Cognac révéle une certaine polarisation autour de Cognac et la vallée de la Charente au
détriment des bassins de vie plus périphériques. La carte de la page précédente illustre trés bien
cette réalité,

L'acces & ces services est cependant un enjeu essentiel pour assurer la qualité du cadre de vie et le
sera d'autant plus avec le vieillissement de la population et la réduction de sa mobilité.

thématique Atout Faiblesse Opportunité Menace
Gamme compléte de Encore des zones ol Prise de conscience Désertification rurale et des
services il y a un déficit de intercommunale avec centre-bourg
administratifs dans services le soutien du Pdle Disparition de services de base
les villes principales Probléame Réduire les Accroissement des besoins

Les services du territoire d'accessibilitd aux déplacements pour (|:.|ersonnes peu r.n_obiles)

. 2 MSAP {Segonzac, services accéder a ces Risque de disparition du CFA et

publics et Rouillac} 1/3 des équipements services du FIT

marchands i . A L
Les services de et services Accés aux services 3
proximités se administratifs sont distance (e-
maintiennent dans la concentrés a Cognac administration)
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EHPAD, maison de médecins libérale et hospitaligres
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solns Charente Moyenne d'age des Mutualisation des
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Une population
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et sud

Forte mortalité
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maisons de santé, ...
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Synthése des équipements et services présents sur le territoire.
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3. La revitalisation des bourgs centres, notamment a travers la rénovation
de I'habitat et le soutien au commerce de proximité dans les centres-
villes/bourgs

> Le commerce de proximité

Conscientes de l'impact de leur niveau d'équipement sur leur capacité & attirer de nouveaux
habitants, les collectivités locales s'organisent pour maintenir les services en milieu rural et favoriser
la ruralité active, avec des initiatives telles que les Multiples Ruraux dans le Rouillacais, les Maisons
de santé a Segonzac et 4 Jarnac, les relais d’assistantes maternelies & Chateauneuf-sur-C., a Jarnac, a
Rouillac et a Segonzac, ... acces facilité aux équipements et services de santé revét une importance
d’autant plus majeure que la tendance au vieillissement de la population s'accélére et que 62% des
médecins généralistes sont dgés de 55 ans et plus.

Enfin, dans un contexte de sous-représentation des services marchands, dont les principaux usagers
sont la population résidente et les salariés des entreprises du territoire, leur développement
constitue un levier important de création d’emplois et de valeur ajoutée. Peu délocalisables car liées
a une consommation locale, ces activités dépendent du niveau de revenu des populations, de leur
age, ... La tendance au vieillissement de la partie ouest du territoire et celle de rajeunissement de la
partie soumise a la périurbanisation d’Angouléme sont des opportunités de développement des
services a la personne (maintien a domicile, services de portage de repas, ...} et des commerces de
proximité dans les centres bourgs (proximité des équipements du quotidien recherchée par les
personnes agées), ainsi que de l'offre de services a la petite enfance.

Les polarites d'équipements en 2014
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source Bureau d'études E.A.U-Proscot
En 2014, la problématique du dernier commerce de proximité concerne 16 communes (19 n’en
comprenant aucun) sur les 75 communes que compte le territoire.
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L'agglomération de Cognac ainsi que Jarac, Rouillac, Segonzac, Chateauneuf-sur-Charente et Hiersac
pourvoient en commerces et services de proximité les bassins de vie respectifs qui les entourent. Le
remplacement des commerces par de nombreux services marchands {(banques, salons de coiffures,
pharmacies, ...) dans certains bourgs pose la guestion du maintien de leur vitalité, les commerces
étant plus propices a la rencontre des gens (lien social). Par exemple, Segonzac ne comprend que
deux boulangeries, le reste de son appareil commercial étant constitué de services.

Commerce de proximité du Péle Ouest Charente - Pays du Cognac.

o -

> Le parc de logement

Le parc de logement du Pdle Ouest Charente - Pays du Cognac comptait 41 515 logements en 2012
dont 87% de résidences principales et 4% de résidences secondaires. La part de ces derniéres est
inférieure & la moyenne Charentaise (6% de résidences secondaires) et a I'échelle de l'ex-région
Poitou-Charentes {12%).

Les statistiques du Péle et du Département se rejoignent cependant concernant Fimportance des
logements vacants avec des taux proches de 10% du parc de logement. Le Pdle compte ainsi 9,5% de
logements vides, affectant principalement les centres-bourgs.

Entre 1999 et 2011, ensemble du parc du Pble a augmenté de 14% avec une croissance similaire
pour les résidences principales comme pour les résidences secondaires. Cependant, les logements
vacants ont également connu une hausse importante (+31,7%), en raison de la désertification de
certains villages et petites villes.
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Taille des résidences principales du

Occupation des résidences
Pdle Ouest-Charente

principales du Péle Territorial

Ouest Charente y 29? 7%

7% 3%

\ A M Propriétaires —_—
Locatif Privée ; P:Eace

. Locatif Social " P_?CES
Logement 15% i::3 pieces
Gratuit 4 piéces
28% 5 piéces et +

Traitement de données INSEE 2011

'offre immobiliére du P&le Territorial Ouest Charente manque relativement de diversité. Elle se
caractérise essentiellement par des maisons individuelles (85,1% du parc en 2011) et de grandes
surfaces (les logements de 4 piéces et plus représentent 76,4% du parc). En outre, le logement locatif
privé ne compte que pour 22% de 'ensemble. Seule la communauté de communes du Grand Cognac
présente une prédominance moins marquée de ce type de logement (grandes maisons occupées par
le propriétaire). De fait, Foffre de logements |ocatifs et d’appartements de taille variée est un peu plus
importante comparativement au reste du territoire. Par ailleurs, le Grand Cognac concentre
également 81,8% des logements locatifs sociaux du Péle.

Enfin, le parc du Pdle se caractérise aussi par des maisons plutdt anciennes puisqu’un peu plus de la
moitié des logements ont été achevés avant 1949 et presque 20% entre 1949 et 1974, Un tel profil
implique parfois des logements en mauvais état mais aussi une plus grande exposition 3 la précarité
énergétigue. A I'echelle du Département, on estime que 15% des ménages sont exposés a ce risque.
Dans certaines zones, au nord et au sud du territoire Quest Charente — Pays du Cognac, ces
proportions dépassent la moyenne départementale (Insee Poitou-Charentes décimal n° 321 - 2012).

Thérl:a‘hqu Atout Faiblesse Opportunité Menace
o Un parc de logement Inadaptation du parc de Développer les projets de Dépeuplement des
représentant les logement réhabilitation pour répondre aux centres-bourgs et centre
différentes typologies Mauvais &tat du biti et besoins en logement villes
{privé et individuel, taux de vacance Améliorer 'efficacité Dégradation du
Habitat, focatif et collectif) important dans les énergétique des batiments patrimoine des centres-
Logement | o Programme o'intérét centres-bourgs Le SCOT devrait parmettre de bourg et centres-villes
Général (ports par les 5 Concentration des limiter les dents creuses Etalement urbain,
EPCI) logements sociauxa Facilité l'installation de unifermisation du béti
Cognac nouveaux habitants dans fes
bourgs centres
o Clientéle 3gée, peu Evasion de la clientéle Organisation et promation des Maintien des prix trop
mobile qui effectue des trajets foires et marchés élevés des fonds de
o Stabilisation du nombre domicile-travail Développer I'économie commerce en centre-
d’emplols salariés Fextérieur du territoire présentielle : accompagnement bourg
Le 0  Aides au recrutement, Manque de point de &t communication en faveur du Locaux vacants et vitrine
commerce développement de TPE distribution des produits commerce de proximité vides qui continuent de
de o Dynamique locaux/du terroir Communiquer sur les produits donner une image
proximh:é émncmique gbbale Attractivité différente locaux nég—ative des centre-
entre les territoires CoQt du foncier moins bourg
cher/fiscalité avantageuse:
attirer des entreprises en
centre-bourg
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4. L’attractivité du territoire

> Les différents poles d'attractivité
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> Une activité économique marquée par le cognac

La prééminence du monde viticole impacte fortement le tissu économique local. L'emploi agricole est
en effet encore trés présent et distingue en cela la Région de Cognac au sein de la premiére région

agricole d’Europe.
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Les emplols dans las 5 domaires
d'aciiviies en 2012
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Le Pdle Territorial Ouest Charente - Pays du Cognac est marqué par une présence encore forte des
activités industrielles et agricoles. Uindustrie emploie prés d’un tiers des travailleurs {29,1%) et les
secondes représentent 10,5% des emplois, ce qui est largement supérieur aux moyennes
départementale, régionale et frangaise. Dans certaines Communautés de communes telles que la
Grande Champagne, Chiteauneuf ou le Rouillacais, 'agriculture représente entre 1/5 et 1/4 des
emplois. Les ouvriers constituent un 1/3 de la population active sur F'ensemble du Péle.

D'aprés les données INSEE de 2012, le taux de chémage du Ple est de 11,5%, ce qui est légérement
inférieur aux chiffres de la Charente (12%) et de la région Nouvelle-Aquitaine {12,2%). Les
Communautés de communes connaissent des situations légérement différentes ; celles de la Grande
Champagne et de Chateauneuf présentent des taux plus bas (8,9%) tandis que le taux du Grand
Cognac atteint 13,5%.

Au-dela de son poids dans Iagriculture, la production du produit cognac et de ses dérivés influence
fortement Féconomie du Pdle Quest Charente 3 travers le négoce, Iindustrie de I'emballage
(verrerie, emballage, bouchons...), les services aux entreprises (sous-traitance, transports...), le
tourisme (visite des maisons de cognac et divers circuits dans le vignoble...). La filiére dans son
ensemble génére environ 15 000 emplois directs et induits. Cette activité implique un savoir-faire trés
specifique. En effet, par la présence d’un savoir-faire désormais reconnu en matiére de spiritueux, la
Région de Cognac est la seule, en France, & concentrer I'ensemble des compétences nécessaires a
leur production. C'est la Spirit Volley. Les industriels ne se sont d’ailleurs pas trompés, avec la
production de 78 millions de bouteilles en 2014 de liqueurs.
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> Une économie forte tournée vers I'exportation

La Région de Cognac est aussi 'espace qui concentre le plus d’entreprises exportatrices en Charente,
dans un secteur qui s'étend de Cognac a Chateauneuf en passant par la Grande Champagne et Jarnac.

Les enireprises exportatrices en Charenie en 2013
Source © CCI Infemations], Poitou-Charenfe, 2014

- La Couranne

" Jaraac

Barbézia':ux-
Saint-Hilaire Segonzac

source Bureau d’études E.A.U-Proscot

. Nambre d'établismmems“

En plus des commerces et services a la population, cette spécificité explique le nombre important de
zones d’activités. Ainsi, le Péle Ouest Charente - Pays du Cognac totalise entre 450 et 500 hectares

d’espaces d'activités, 3 destination d'abord industrielle et artisanale {voir carte zones d’activités).

Malgré la présence de nombreuses zones d’activité sur le territoire, une part importante des
établissements de la filitre Cognac se situe en dehors de ces espaces spécifiques. Les maisons du
Cognac développent une stratégie fonciére en dehors des enveloppes urbaines afin de disposer des
emprises nécessaires a la pérennisation de leur activité a long terme (réserves fonciéres pour

extensions futures des chais notamment).
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Zones d'activités, hotels d'entreprises et multiples ruraux
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Une telle influence du Cognac dans I"économie du Péle constitue également une faiblesse : la quasi
mono-activité du territoire entraine une dépendance trés forte de Féconomie locale au marché du
cognac. Or, les centres décisionnels des principales entreprises ne sont plus sur le territoire et il n'ya
pas de régulation et d'effet « tampon » pour modérer les effets d’'un marché largement dépendant de

la demande des pays étrangers.

Cela se traduit également sur le paysage puisque la vigne occupe 74 900 ha de I'espace du territoire,
soit 72 % de sa surface (contre 60 % pour I'ensemble du département et 66 % pour F'ex région Poitou-
Charentes).

Cet atout économique n’est pas sans inconvénient puisque la concentration des vignes implique un
usage intensif de pesticides et contribue entre autre & la pollution des eaux du territoire.

> L'offre de formation et les besoins du tissu économique local
L'offre de formation initiale est trés diversifiée, en lien avec Je grand nombre d’activités constituant la
filiere cognac.

Pour fonctionner, les entreprises mobilisent des compétences correspondant & différents niveaux de
qualification. Une main d’ceuvre qualifiée et proche des unités de production est donc un élément
impartant pour leur bon fonctionnement.

En termes d'attractivité et de vitalité de la vie éconemique locale, il convient donc de prendre en
compte la capacité du territoire & accueillir des populations aux niveaux de qualification et de
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compétences diverses correspondant aux besoins des entreprises et donc a se doter d’équipements
structurants, d’'une vie culturelle riche, d’un parc de logements diversifiés, ...

Les besoins des entreprises du territoire sont spécifiques aux activités liées a la viti-viniculture
(chaudronnerie, tonnellerie, marketing, langues étrangéres, ...). Elles nécessitent de pouvoir former
initialement et tout au iong de la vie des personnes aux métiers de ce secteur afin de maintenir ces
savoir-faire sur le territoire nécessaires au bon fonctionnement de la filiére économique phare.

Des complémentarités entre les différents centres de formation (CFA, Université de Poitiers, Maisons
rurales, ...) peuvent &tre envisagées.

> Un potentiel touristique important

Le tourisme du PETR Ouest Charente — Pays du Cognac se caractérise par :

» une clientéle majoritairement de proximité (Pays de la Loire, Nouvelle-Aquitaine) et
d’excursion, c'est-a-dire en provenance des grandes destinations touristiques voisines
(Saintes, Angouléme, facade littorale} pour une journée, sans logement sur place ; la durée
moyenne d’un séjour est de 2 jours ;

» principalement des couples sans enfant CSP+, a la recherche de formules « clé-en-main »
liées a I'cenotourisme, les propriétaires de résidences secondaires consommant peu sur le
territoire ;

» lorsqu’elle est étrangére, la demande se concentre sur le produit cognac, et est originaire
d’Europe (Belgique, RU, Pays-Bas}.

Loffre touristique est diversifiée et organisée autour de deux axes {le cognac et la Charente),
permettant d’accueillir un large public :

» des maisons de négoce de cognac et domaines d’exploitation, que l'on peut suivre grice a la
signalisation routiére particuliére "Les étapes du Cognac" ;

d‘autres productions gastronomiques emblématiques ou, au contraire, insolites qui restent
dans Fombre du cognac ;

des manifestations culturelles de rayonnement local a national ;

des sites permettant la découverte du patrimoine archéologique ou architectural
remarguable et religieux ;

la découverte des villes et plus largement du territoire a vélo ;

Vartisanat d’art, favorisé notamment par la présence de résidences d'artistes permanentes

de nombreux musées et infrastructure de loisirs.

VVV VvV VY

On observe cependant une concentration de I'hébergement marchand dans les communautés de
communes du Grand Cognac et de Jarnac, respectivement 39,6% et 26,7% des lits commercialisés du
Péle Ouest Charente. Sources - DiaThemis — Maitre Christian Gosseaume — Septembre 2014 (éiude
structuration tourisme)

Ainsi, I'accueil des touristes est un élément essentiel de 'économie du Péle Ouest Charente — Pays du
Cognac. Pour autant, tout le territoire n'en profite pas de maniére homogéne et certaines zones
gagneraient & étre davantage valorisées et équipées.
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> Des paysages ruraux variés et de qualité

Les travaux menés lors de I'¢laboration de la charte paysagére et architecturale en 2011 ont permis
de définir les entités paysagéres suivantes :
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¢ Lavallée de la Charente
Elle fait le trait d’union entre toutes les entités paysagéres du Pdle Ouest Charente - Pays du Cognac.
Dans ses larges vallées, ou le fleuve coule dans une plaine alluviale entre deux fronts parfois éloignés,
le profil paysager donne a voir des espaces cultivés et habités dés la limite de la zone inondable. Les
zones humides forment de vastes surfaces entre les bras naturels et artificiels de la riviere et sont
occupées par des peupleraies. La vallée étroite est généralement occupée par des prairies et des
moulins, qui sont d’ailleurs les seules constructions.

e La Champagne charentaise
La Champagne Charentaise, dominée par un ensemble de collines surplombées par des vignes est un
paysage facilement identifiable et de grande qualité.
Il donne a voir une alternance entre vallons viticoles et coteaux calcaires. Les domaines viticoles,
ceinturés par des murs de pierre, ponctuent le paysage. Les sommets des collines sont souvent
occupés par des foréts résiduelles, parfois de chateaux (comme & Bouteville) dominant le paysage
environnant.

e Ladépression de la rive gauche

La dépression de la Rive Gauche est bordée au nord par la Charente, au sud par un coteau doux et a
Fouest par le Né. Influencée par la proximité urbaine de Cognac, elle présente un paysage fragmenté
entre paysage industriel, paysage agricole et paysage de zones humides (le marais de Gansac-la-
Pallue occupe 200 ha). La vigne est moins présente. Son relief plat a facilité linstallation de grandes
infrastructures : zones industrielles ou des activités nécessitant de I'espace (tonnelleries). Uensemble
du réseau viaire qui alimente la ville de Cognac passe dans la dépression changeant le visage de celle-
ci.
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o Le plateau d’Angoumois
Le plateau d’Angoumois, d’une altitude comprise entre 50 et 185m, offre les points culminants du
Péle et constitue un horizon pour les autres entités paysagéres.
La variété du sol {calcaires tendres, beige argilocalcaire et pierreux) est propice a la grande culture
(céréales, oléagineux, blé, orge, tournesol,...). Les larges trames parcellaires sont ponctuées d’un
réseau de haies et de quelques boisements (ex : Bois des Bouchauds).

e Le Pays Bas
Le Pays Bas, plateau rabaissé qui s’incurve entre les hauteurs des borderies et le Plateau
d’Angoumois, présente un relief doux et peu perceptible. Les paysages alternent entre cultures
ouvertes et champs de vignes. Il est aussi ponctué par des hameaux, des arbres isolés (noyers,
chénes, frénes...) et des boisements en timbre-poste.
Le Pays Bas est un plateau rabaissé situé entre le Plateau d’Angoumois a l'est, les reliefs des
Borderies 3 I'ouest et la Charente au sud.

e Les Borderies

Dominé par la vigne, le paysage des Borderies est caractérisé par une mosaique de champs, de vignhes
et de boisements. Les paysages sont parfois repliés sur l'intimité de ces parcelles cultivées, parfois
ouverts en baicon. Le paysage est aussi marqué par la présence de nombreuses courbes (vallons,
crétes...) soulignées par les rangs de vigne.

Le territoire du Pdle QOuest Charente - Pays du Cognac est riche d'un patrimoine bati remarquable.
Lensemble du territoire est ponctué de nombreux chéteaux, logis, hotels particuliers, etc. qui
participent & la qualité des paysages du territoire. Quelques chateaux, situés sur des sites
exceptionnels, en position stratégique, constituent de véritables points d’appel dans le paysage (ex :
Bouteville).

Ainsi, le Péle territorial Ouest Charente - Pays du Cognac intégre différents réseaux en faveur de la
valorisation du patrimoine historique, architectural, du cadre de vie et des paysages :

Cognac est labellisée « Villes d'art et d’histoire ».

Bourg-Charente fait partie de l'association « Petites Cités de Caractére »

Le Péle Territorial Quest Charente - Pays du Cognac a mis en place le réseau « Les villages de
pierres et de vignes »

larnac est labellisée « Station Verte »

Segonzac fait partie des trols premiéres communes frangaises a intégrer en mars 2012 le
réseau Cittaslow

VV VVV

Thématique Atout Faiblesse Opportunité Menace
Economie © AOC Cognac Baisse du nombra Soutenir les initiatives de o Quasi monoactivité
o Richesse artisanale liée a la d’exploitants et diversification agricole et entrainant une
filiére viticole d’exploitations, économique dépendance trop forte de

o Le dynamisme de la filidre
Cognac tire vers le haut des
activités économigues
connexes : le négoce, I'industrie
de I'embazllage (tonnellerie,
verrerie, emballage,
bouchons...), les services aux
entreprises (sous-traitance,
transports...) et méme le
tourisme

o Lafilitre Cognac est moins
sensible 3 la conjoncture

dconcmigue nationale

précarisation et
régression de Femploi
agricole

Abandon des activités
d'élevage

Des savoir-faire
spécifiques pas assez
valorisés localement
Peu d'agriculture
biologique

Trop peu d’entreprises
hors filiere Cognac (forte

Plusieurs filitres
agricoles se développent
loczlement :
trufficulture, luzerne,

maraichage,...
Développer Vagriculture
biologique

Faciliter linstallation des

jeunes
Soutenir les

améliorations
techniques et les
nouveaux procédés pour

'économie locale au
marché du cognac {pas de
régulation et de

« tampon » pour modérer

les effets du marché}
La transmission

d’entreprises et de savoir-
faire ne sont pas toujours
assurés, principalement

dans l'artisanat
Dépendance de la filiere

Cognac au marché

L
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Thématique

I

Atout

Faiblesse

Opportunité

quinternationnale

Recherche et développement
dynamique (clusters Atlanpack,
Spirits Valley)

Les entreprises du packaging
sont déja sensibles aux
problématiques
environnementales {recyclage,
économie d'énergie,...}
Dispositifs d’aides économiques
locales : hétels/pépinnidres
d’entreprises, aides au
recrutement, 2 la création...
Dynamique économique :
création de jeunes TPE qui
apportent une diversité
d'entreprises au territoire.

dépendance}
Centres décisionnels des

entreprises de ia filizre

Cognac hors du territoire
Offre immobiliére

publique, notamment
Z.A.E, peu adaptée aux
TPE (petits lots
insuffisants)

réduire Femprunte
énergétique des
entreprises, la
consommation d’eau,...
Améliorer [a continuité
formation/recherche/dév

eloppement (cluster)
Développement des

services numériques aux
entreprises

international
Des centres décisionnels

des principales entreprises
de plus en plus éloignés du
territoire

T

Formation

Offre de formation initiale tras
diversifiée

Déficit de la formation
professionnelle agricole
et viticole

Améliorer l'offre de
formation tout au long
de la vie

Risque de disparition du
CFAetdu FIT

Baisse de [Iattractivité
économique du territaire

| Tourisme

Tourisme fluvial

Tourisme vitivinicole {les Etapes
du Cognac)

Evénementiel : Cognac Blues
Passions, fétes du Cognac, les
Sarzbandes,...

Patrimoine architectural

Un défaut d'accueil et de
lisibilité, notamment en
matiére  d’hébergement
touristique

Probléeme  d’adéquation
entre loffre et Ia
demande d’hébergement
Tourisme de passage
Tourisme actuel
majoritairement tourné
vers le Cognac

Diversifier Poffre
touristique pour “fixer"
les touristes sur e

territoire
Coopérer  avec  les
territotres voisins,

notamment sur le projet
de voie de circulation
douce le long de Ia
Charente

Renforcement du tourisme
de passage, faible retombé
économique

Abandon d'entretien des
berges faute de temps avec
densification de la
végétation ou i linverse,
élimination trop sévére de
la végétation

Paysages

ruraux

Une pgrande diversité des
milieux naturels et des paysages

(6 différentes entités
paysagéres)
Cadre de viefaménités

environnementales
Une omniprésence de [leau
(fleuve  Charente et ses

affluents, marais, sources...)

Une richesse biologique
protégée et inventoriée

Des paysages largement
dominés par la viticulture :
importance du vignoble et du
patrimoine béti lide & cette
activité

Un paysage historique ancien et
une diversité des patrimoeines
Chemins de randonnées

entretenus et aménagés
De nombreuses carrigéres

exploitées ou non

Le fleuve Charente
constitue une barrigre
géographique entre le
Sud et le Nord du
territoire

Les abords du fleuve ne
sont pas suffisamment

mis en valeur

Des espaces naturels peu
valorisés sur le plan
culturel et touristique
(signalétique
d’interprétation,
brochures, ...)

Le fleuve n'est pas assez
vecteur d’identité

Peu de sources d'énergie
renouvelable {ex: I'éolien,
question qui fait débat)

Le patrimoine de Pays est
sous-valorisé

Biti des centres-bourgs
parfois dégradé

Ameéliorer les pratiques
agricoles pour préserver
les paysages et la qualité
des milieux naturels

Mieux valoriser at

promouvoir les espaces

naturels (communication)
Implication des acteurs :

contractualisation  avec
des agriculteurs pour
Fentretien d'espaces
naturels

Protection du patrimoine
bati, des haies, des arbres
remarquables
Accompagner les

cemmunes dans la mise
en wvaleur de leur
patrimoine bati (Villages
de Pierres et de Vignes)

Démarche Unesco:
valorisation des
paysages viticoles,

patrimoine liés a Ia
preduction de cognac et

au fleuve Charente
Mieux assaocier

Dégradation des paysages
et de la qualité des milieux
Absence d'assainissement

non collectif

Absence de haies et
d’arbres qui expose
davantage les  milieux
naturels : risgue de
transfert de  polluant,
érosion

Augmentation des
phénomenes  climatiques
extrémes

Pollution et non-respect de
la faune et de la flore
Banalisation et monotonie
des paysages (urbanisation
non maitrisée et extension
du vignoble)

plantations de peupliers qui
opacifient les fonds de
vallées

abandon d'entretien des
haies, développement de la
friche,...

Dégradation du patrimoine

{perte du capital
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Thématique

Atout Faiblesse Opportunité Menace

patrimoine architectural historique)
et les paysages a la
commercialisation  des
produits renommés du

Paysages terroir ‘

i GEMAPI : pn?t-e en
compte de l'utilité des
zones humides
Un  tissu  associatif
dynamique notamment
sur le patrimoine
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5. Les mobilités locales et I'accessibilité au territoire

Les flux quotidiens au sein du Pdle Territorial Ouest Charente - Pays du Cognac s'effectuent
massivement le long de la vallée de la Charente, entre Cognac et Angouléme. Le fleuve Charente
demeure aujourd’hui encore un axe structurant du territoire.

Sur cet axe, la ligne ferroviaire TER suivant le tracé du fleuve d’Angouléme 2 Saintes, dessert 3 gares
sur le territoire du Pdle (Chateauneuf, Jarnac et Cognac). En 2012, elle accueille entre 15 000 et
35000 voyageurs/km. Elle représente ainsi entre 10 et 15% du trafic annuel de Poitou-Charentes
(212 196 voyageurs/km), au méme titre que la liaison Angouléme-Poitiers ou Saintes-Niort, tandis
que |a ligne La Rochelle-Poitiers compte pour plfus d’un tiers des passagers régionaux. Néanmoins,
considérant que 30 a 46% des charges de fonctionnement est recouvert par les recettes, on peut
supposer que la ligne suivant Angouléme-Cognac est relativement rentable et utilisée.

En plus de cette ligne TER, l'axe Charente est également doublé par une ligne de bus
départemental. La carte de synthése illustre 'importance du trafic routier de la RN 141, suivant
également le fleuve,

Comme de nombreux territoires & dominante rurale, les mobilités au sein du Pale Ouest Charente
sont marquées par une forte utilisation de la voiture individuelle. On observe ainsi un nombre plus
important de ménages possédant au moins deux voitures {43% des ménages) par rapport aux
statistiques départementales ou régionales.

C'est particulitrement le cas dans les deux secteurs sous Iinfluence de la périurbanisation
d’Angouléme, & savoir les secteurs de Chateauneuf et de Rouillac (50% des ménages), ainsi que le
secteur de Segonzac, tourné vers Cognac.

Les disparités entre les territoires sont également produites par des mangues dans la couverture
Haut Débit du Pdle. En 2013, la Charente faisait partie des neuf départements avec plus de 20% de
foyers exclus d’un service ADSL d'au moins 2Mbps. En 2015, 34,2 % des foyers charentais n‘ont
toujours pas accés 3 une connexion internet s'au moins 4 Mbps.

Cauverture haut débit internet en 2015
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Les poids lourds circulent aujourd’hui difficilement sur les voies communales et départementales.
Bien que le territoire soit positionné sur la RN141, trongon central de laxe Centre-Europe /
Atlantique, le non achévement de sa mise a deux fois deux voies limite la capacité de projection du

territoire vers les espaces de la fagade atlantique et de 'Angoumois, ol se trouve la gare TGV la plus
proche.

La Région de Cognac ne bénéficiera donc que partiellement des retombées attendues par rapport a la
mise en service de la ligne a grande vitesse Tours-Bordeaux (gain de 25 minutes du temps de parcours
entre Paris et Angouléme, de 17 minutes entre Bordeaux et Angouléme), 'accessibilité routiére
depuis le coeur cognacais a cette gare étant limitée.

Le réseau routier en Région de Cognac Le réseau ferré en Région de Cognac
Source ! iGN, BD Topc. EAU-Proscot Source : iG#, BD Topo, EALU-Proscot
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Répartition du réseau des bus départementauy sur le territoire du SCoT de Ia réglon de Cognac en 2017, |
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Thématigue Atout Faiblesse Opportunité Menace
o Axe est-ouest Forte utilisation de la voiture Projet de rénovation de la o Habitat dispersé qui
structurant : individuelle ligne TER génére de nombreux
fleuve Charente, Aire de covoiturage et transport a la Aménagement de la RN déplacements
RN 141, ligne TER demande faiblement développés 141 ; renforcer le lien o Renforcé par la
Angouléme- Axes de circulation nord-sud qui entre les deux grands dévitalisation des centre-
Jarnac-Cognac- contournent le territoire (N10 et A10) axes routiers que sont bourgs/vilies
Saintes Des zones non couvertes par le haut- FA10 et la RN10 o Projet LGV qui va
Infrastructu o Réseau de bus débit Renforcer et développer renforcer Vattractivité
res de o Alres de 2a2voies.de.contournement.de.Cogna Iintermodalité des d’Angouléme
transport et covoiturage c.enterrée. transports o Utilisation de la voiture
de o Transport 3 la Connexion difficile entre Haut-débit/fibre
communicatl demande Angouléme et Cognac Appel & manifestation
tioh Certaines villes encore mal connectées d'intérét, Bormae
au réseau routier principal rechargement voiture
Une connexion ferroviaire entre .
dlectrique
Angouléme et {a cite 4 améliorer. Vo2
Absence d'itinéraire traversant le
territoire
Une partie du territoire non desservie
par les bus
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6. La transition écologique et énergétique

> Des zones naturelles a préserver

Le Pdle Territorial Quest Charente — Pays du Cognac posséde de nombreux sites naturels
remarquables, protégés ou non, sur I'ensemble de son territoire. || compte notamment de
nombreuses Zones Naturelles d’Intérét Ecologique, Faunistique et Floristique (ZNIEFF). Ces sites,
concernent majoritairement 3 types de milieux:

» des pelouses calcaires,
» des zones humides : marais et vailée de la Charente et de ses affluents,
» des zones boisées éparses.

Le territoire du Pdle dispose également de 6 sites Natura 2000 ou Zones Spéciales de Conservation
{ZSC} conformément a la Directive Européenne de 1992 (Directive « Habitats »). Ces sites abritent des
habitats naturels ainsi que des habitats d’espéces menacées et sont reconnus d’importance
communautaire par la Commission Européenne.

La carte suivante illustre bien I'importance du fleuve Charente et des milieux naturels qui lui sont
associés pour le territoire. Il apporte une richesse faunistique et floristique rare liée aux milieux
humides et fait donc I'objet d’un regain d’intérét depuis plusieurs années. Cet intérét n'est pas
uniguement scientifique mais également touristique, a la condition de mieux valoriser cet atout.

Les espaces naturels du territoire, qu’ils soient remarquables ou plus ordinaires, constituent les
€léments d’un tout, a une échelle nationale et continentale, nécessaire & la circulation des espéces
faunistiques et floristiques, & leur cycle de vie (alimentation et repos, reproduction et hivernage, ...)
et in fine au maintien de la richesse biologique des espaces. Cette Trame Verte et Bleue du Pdle Quest
Charente - Pays du Cognac vous est présentée a la page suivante dans une version provisoire.

En effet, il ne s’agit pas de se concentrer uniquement sur les milieux les plus remarquables mais de
tenir compte des espaces plus vulnérables qui ont aussi un réle écologique.

Au total la continuité écologique de 5 sous-trames (ou continuums) ont été étudiées : milieux
aquatiques et humides, foréts et landes, plaines ouvertes, systtme bocager, pelouses séches
calcicoles.

Le fleuve Charente, a la fois comme réservoir de biodiversité majeur {ile Marteau, Marais de Gensac,
formations herbeuses séches semi-naturelles,...} et corridor écologique, joue un réle majeur en
concentrant les principaux espaces naturels remarquables du territoire, porteurs de la richesse
écologique locale étant en grande partie liés & elle (relation amont / aval, relation cours d’eau
principal et affluents, ...)

La fragmentation des espaces forestiers et des haies, sous Pinfluence de I'extension des grandes
cultures et de la disparition de I'élevage, dans 'est et le nord du Péle Ouest Charente notamment,
menace au contraire les conditions de bonne circulation des espéces entre les différents espaces et la
préservation et la protection des corridors écologiques et des réservoirs.

Une démarche de replantation (Prom’Haies) ou de taille plus douce a récemment démontré I'intérét
des haies dans la gestion de certaines problématiques, comme la régulation des écoulements
pluviaux sur les pentes, la protection des cultures contre le vent, la circulation des espéces, ou encore
le potentiel de matiére premiére pour la valorisation du bois de chauffage.
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La qualité de ces espaces est également menacée par la dégradation de la qualité du milieu,
notamment la qualité de l'eau, due en partie a l'usage intensif des produits phytosanitaires lié a
I'activité viticole.
> L'eau : une ressource a protéger
Le bassin versant principal de la Charente est composé de sous-bassins versants :
» sur la rive droite : le bassin versant drainé par la Soloire, 'Antenne, FAuge, la Nougre et la
Guirlande.

» sur la rive gauche : le bassin versant drainé par le Né marque la limite sud du Pdle Territorial
Ouest Charente.

Des points de mesure permettent de suivre I'évolution de la qualité de I'eau sur 'Ouest Charente -
Pays du Cognac. lls sont situés sur le fleuve Charente, I'Antenne, le Né et la Soloire,

Les résultats de la campagne 2009-2010, validés en 2013 par I'Agence de I'Eau Adour Garcnne, sont
les suivants (résultat le moins bon entre 2009 et 2010) :

Objectif Bon Etat
Station de mesure Etat écologique Etat chimique
SDAGE 2010-2015
LUAntenne a Javrezac Moyen Bon 2021
La Soloire a la prairie de Varaize Moyen Bon 2021
Le Né a Ars Moyen Bon
La Charente a Merpins Moyen Bon
La Charente a Brice Moyen
La Charente a Saint-Simeux Moyen

L'état écologique prend en compte I'état physico-chimique {oxygéne, nutriments, pH, température} et
I'état biologique (diatomées, macrophytes, poissons). Létat chimique prend en compte 41 substances
au titre de la Directive Cadre sur FEau (métaux lourds, pesticides, polluants industriels, autres
polluants).

La Soloire et PAntenne sont déclassés au regard de leur état moyen de I'Indice Poisson Riviére {IPR} et
de leur état médiocre de I'Indice Biologique Macrophytique en Riviére (IBMR). Le Né est déclassé en
raison de son état médiocre en carbone organique dissous, de son état moyen sur le taux de
saturation en oxygéne et de son état moyen en Phosphore total. La Charente a Merpins est déclassée
au regard de I'état moyen de l'Indice Biclogique Diatomées. La Charente & Saint-Brice et Saint-Simeux
est déclassée au regard de I'état moyen de I'Indice Biologique Diatomées et du mauvais état de
I'Indice Biologique Macrophytique en Riviére (IBMR). Le mauvais état chimique provient du mercure.

A léchelle du bassin de la Charente, le nombre de masses d'eau en état écologique mauvais et
médiocre a diminué entre les 2 évaluations de Fétat des masses d'eau (2009 et 2013).Cependant le
nombre de masses d’eau en bon état a également baissé.

Globalement, la qualité de 'eau des bassins versants, présents sur le territoire du Pdle Territorial
Ouest Charente — Pays du Cognac, est fortement dégradée.
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En ce qui concerne les eaux souterraines, 3 I'exception de la nappe captive de I'Infra-toarcien, les
nappes plus superficielles sont également soumises & des pressions qualitatives liées principalement
aux activités agricoles (lessivage des nitrates, pesticides, azote organique) et des pressions
quantitatives (prélévements pour Firrigation). Ces aquiféres présentent un mauvais état chimigue.

Source des données | ldinistére chargé de l'snvironnement — Données des agences et offices de l'eau, DEAL. DREAL
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> Une performance énergétique & améliorer
Aucune statistigue fiable et exhoustive n'existe sur les consommations d’énergie & Féchelle du PETR Ouest Charente.

En guise de diognostic, nous nous appuierons donc sur Fétude : « la consommation d’énergie finale en réglon Poitou-
Charentes entre 1990 et 2013 »- Juin 2015 - AREC Poitou-Charentes.

La consommation énergétique de I'ex région Poitou-Charentes atteint 54 530 GWh (4 690 ktep) en
2013, La répartition de la consommation énergétique par secteur en 2013 montre le poids important
de deux secteurs, qui représentent a eux deux 80 % de cette consommation énergétique. Il s’agit du

transport (déplacement de personnes, transport de marchandises) et du batiment (résidentiel et
tertiaire).

En 2013, le mix énergétique pour satisfaire les besoins de la consommation est dominé par les
produits pétroliers (53 %) devant I'électricité (22,2 %) et le gaz naturel (13,1 %).

Les énergies renouvelables thermiques (dont le bois énergie) représentent 9 % de la consommation
de I'ex-région Poitou-Charentes alors que le charbon a presque disparu (1,5 %).
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A l'échelle du PETR Quest Charente, la forte dépendance & la voiture individuelle porte le taux de
motorisation a 89,3% des habitants, un chiffre qui a augmenté de 15,7% entre 1999 et 2011 (données
INSEE). Les principales raisons sont la faible densité des territoires ruraux qui constituent le Pdle et les
limites du réseau de transports collectifs, essentiellement développés autour de I'axe Charente et
dans I'Est du territoire, dans l'aire d'influence d’Angouléme.

Comme nous I'avons vu précédemment, la vétusté d’un grand nombre de logements du territoire
expose la population & un risque important de précarité énergétique. A échelle du Département, on
estime que 15% des ménages sont exposés a ce risque. Dans certaines zones, au nord et au sud du
territoire Ouest Charente - Pays du Cognac, ces proportions dépassent la moyenne départementale
{Insee Poitou-Charentes décimal n° 321 - 2012).

Poursuivant sur la question de la gestion énergétique des batiments, 'écoconstruction est un secteur
porté & I'échelle du Pdle Territorial Quest Charente par une dizaine de petites entreprises. On trouve
hotamment sur le territoire, deux sociétés, « Actis — Energie » et « Batir Sain et Durable », toutes
deux adhérentes au Cluster Eco-Habitat Poitou-Charentes. De méme, la Chambre de Métiers et de
FArtisanat de Charente référence plusieurs entreprises intervenant dans le domaine de
I'écoconstruction (principalement dans l'isolation thermique, modalités de chauffage et peintures
naturelles).

Thématique

Atout

Faiblesse

Opportunité

Leau : une
ressource a

protéger

© Une omniprésence
de l'eau ({fleuve
Charente et ses
affluents, marais,

sources...)
o De nombreuses

zones humides
o Unsous-sol

d'origine
sédimentaire qui
regorge de nappes
d’eaux souterratnes

Qualité de Feau
fortement dégradée,
netamment sur le plan
chimique

Prélévement trop
important dans les
réserves souterraines

Prise de conscience partagée par tous
les acteurs du territoire

Plusieurs programmes de recongquéte
de la qualité des eaux existent : re-
sources,...

Partenariat viticulteurs/éleveurs pour
mettre en place de cultures peu

gourmandes en intrants
Développer 'agriculture biologique

Risque sanitaire pour les

habitants et consommateurs

d’eau potable
Surcolit traitement eau

potable
Dégradation des milieux

naturels

Baisse de la fréquentation
touristique (1 seul lieu de
baignade autorisé
aujourd’hui)

Performance
énergétique

2. Llesentreprises du

packaging sont déj
sensibles 4 ces
problématiques

Forte utilisation de la
veiture individuelle
Aire de covoiturage et
transport 3 la demande

faiblement développés
Vétusté de nombreux

logements
Peu de sources

d’énergie renouvelable

Améliorer les pratiques en faveur
d’économie d'énergie
Développement des modes de
circulation doux (veie verte val de
Charente)

Renforcer et développer
Yintermodalité des transports
Améliorer Fisolation de nombreux
batiments et logements
Développer les sources de production
d‘énergie locale

PCAET

Le gain énergétique ne doit
pas étre terni par une perte de
la richesse architecturale et
patrimoniale pour le territoire
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7. La cohésion sociale

> L'emploi

A son échelle, le territoire QOuest-Charente enregistre un taux de chémage relativement bas, de
11,5%, par rapport a la région ALPC (12,2%) et aux territoires voisins (entre 12,6 et 13,5%). Cette
premiére analyse doit toutefois &tre complétée par la distinction interne, entre la zone d’emploi de
Cognac (grande moitié ouest), traditionnellement moins touchée que la France métropolitaine (8,6%
au 3e trimestre 2015 contre 10,2%) et celle d’Angouléme {le Rouillacais et la région de Chateauneuf),
au-dessus (10,9%).

A plus forte raison, les catégories sociales de la population active de la Région de Cognac sont
fortement liées aux spécificités économiques de son appareil productif :

> une proportion d’ouvriers de 33,4%, soit 12 390 ouvriers, comparable aux territoires
alentours également trés industriels. La présence de ces actifs est 4 associer aux besoins de
lappareil productif cognacais : les ouvriers sont dans toutes les communes du PETR en
proportion importante (jusqu’a 35,3% dans le secteur de Jarnac).

» avec 2970 cadres et professions intellectuelles supérieures et 7565 professions
intermédiaires (soit un total de 28,4% des actifs), le territoire s’inscrit dans Faxe Charente,
mais y constitue un « creux » ol se concentrent de nombreuses activités supports
nécessaires & la production industrielle {commerce BtoB, gestion administrative,...}, entre
Saintes (33,6%) et Angouléme (38,7%). Ces actifs, au niveau de qualification plus élevé,
peuvent ne pas travailler en Ouest Charente - Pays du Cognac. Au sein de son territoire, des
distinctions font également jour suivant la localisation de ces populations : les cadres et
professions intellectuelles supérieures se concentrent, hormis & Cognac (10,3%), sur les
franges au contact de 'Angoumois {Mérignac, Bignac, et jusqu'a 16,9% & Mosnac), alors que
le Rouillacais compte moins d’ouvriers (avec 32,7% des actifs de cette CSP). Ces distinctions
internes aménent a nuancer les retombées territoriales de la filidre Cognac : les besoins de
appareil productif en main d'oeuvre étant différenciés suivant les secteurs du territoire du
PETR.
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> Les publics socialement fragilisés

Au sein du Pdle territorial Quest Charente, il existe des écarts de revenus moyens significatifs, entre
les 27 075 € dans le secteur de Segonzac et les 20 600 € dans celui de Rouillac.

La répartition de la population par catégorie sociale de I'Insee (2012) met en évidence d'autres
spécificités du territoire Quest Charente :

> une surreprésentation des retraités (32%), notamment dans les territoires ol le solde
migratoire est nul ou négatif comme les secteurs de Jarnac ou de Segonzac (33%),

» la sous-représentation des cadres et professions intellectuelles supérieures (entre 3 et 4%) , a
I'exception du secteur de Cognac (5%} et plus particulitrement de la ville qui apporte une
offre de services et équipements diversifiée et de qualité,

» Lla surreprésentation des ouvriers du territoire (19%) par rapport aux territoires de référence
{Charente, 15%, et la région, 13%), en lien avec la spécificité du tissu économique.

De plus, I'ensemble du territoire n'est pas concerné de la méme maniére par le chémage. Ainsi, la
communauté de communes la moins touchée est la Grande Champagne (Segonzac) tandis que la plus
touchée est Grand Cognac (voir tableau ci-dessous).
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CC de|CC de|CC de Grande | CC du | CC de la Région de
Cognac Jarnac Champagne Rouillacais Chéteauneuf

Taux de chémage | 13,2 % 10,4 % 8% 11,1% 84%
des 15 a 64 ans

Source : Insee, 2011

li est & noter que la ville de Cognac compte un "quartier prioritaire” ol se concentrent des
populations a bas revenu : le quartier de Crouin.

> Enfance-jeunesse

La diversité des services petite enfance de Fagglomération de Cognac, étendu a Chateaubernard,

Les équipements ot les services pour Ia petits enfance en 2014
Sources : CAF, INSEE-BFE, trailsment Proscot
: ;f
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Relais d'assistante
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paranis-eniants
Micro-créche

l-—

permet d'apporter différents modes de garde (haltegarderies, mult-accueils et créches) qui
constituent ainsi un total proche de 200 places d’accueil pour les 0-3 ans auxquelles s'ajoutent les
places chez les assistantes maternelles.

Dans le cadre des politiques publiques d’accompagnement des jeunes enfants, les collectivités du

territoire se sont mobilisées avec la mise en place de relais d’assistantes maternelles bénéficiant a
plusieurs communes.
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Les intercommunalités souhaitent poursuivre leur engagement sur cette offre de services dédié a la
petite enfance afin de renforcer Fattractivité des jeunes ménages doubles-actifs.

> Politique sportive et culturelle

Les services culturels sont relativement bien répartis sur le territoire du Péle.

La ville-centre de Cognac joue un rdle central par le nombre d’équipements culturels et sportifs
présents et leur diversité. Ce pdle urbain s'étend également sur la commune de Chateaubernard qui
dispose d’équipements structurants, a commencer par le complexe omnisports des Vauzelles.

Hors de I'agglomération de Cognac, les équipements culturels et sportifs se concentrent en grande
partie dans les principales villes du PETR Ouest Charente :

» Chateauneuf compte ainsi un stade {capacité de 300 personnes), une piscine, ainsi qu’un

>

complexe sportif avec dojo, salle de danse, salle de sports collectifs, salle de musculation.
Quatre autres communes (Hiersac, Mosnac, Nonaville et Touzac) de la communauté de
communes de la région de Chateauneuf disposent d’un stade dans une logique d’équipement
de proximité similaire au quartier urbain.

Rouillac compte une médiathéque et I'équipement culturel « Le 27 » {(composé d’une salle

polyvalente pouvant accueillir jusqu’a 1290 personnes et un théatre auditorium de 320
places).

Les équipements présents sur les autres communes du territoire mettent en évidence des vocations
propres a des activités (tennis a Saint-Brice et équitation a Cherves-Richemont).

Méme s'il existe des disparités, 'offre sportive (clubs et équipements) du territoire est relativement
importante sur F'ensemble du territoire méme si les clubs sont un peu plus nombreux a Cognac

De plus, chague intercommunalité est dotée d’'une médiath&que intercommunale.

GROUPE CULTURE - SPORTS - LOISIRS

Equipements communautaires et communaux
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Thématique Atout Falblesse Opportunité Menace
o Chémage moins élevé que Manque d’emploi Développement de Perte  d'attractivité du
le reste du Département pour les professions innovation territoire
o Présence d’'une main plus qualifiées Emplois aidés marginalisation et pauvreté
emplol d’ceuvre importante Pourcentage Soutien TPE/PME croissante, notamment en
d’ouvriers élevé zone rurale
Un chémage fort
dans ie nord
o Présence de nombreux Les lieux "ressources" Chantier d‘insertion par Risque de disparition du
dispositifs daide et se concentrent I'économie FIT
d‘acmmpagnement : CCAS, uniguement a Cognac Dispositif d'aide pour Augmentation des é&carts
Les publics Pble emploi... Précarité et réduire  la  précarité de revenu o
socialement | © Tissu associatif dynamigque : isolement en zone énergétique,... Aggravation d‘es situations
fragilisés Aserc, garage as.sociatif,:.. rurale des plus précaires
o Bxistence de trois chantiers {problématique
d’insertion transport)
Ecarts de revenus
importants
o Lensemble des services Les  services se Politiqgue volontariste des Territoire peu favorable 3
enfance-jeunesse sont concentrent 3 Cognac collectivités Finstallation de ménages
Enfance- proposés Quelques services Renforcer Vattractivité des doubles-actifs
jeunesse o Les collectivités portent dans les villes villes principales
plusieurs projets principales du
complémentaires territoire
©  De nombreaux équipements Cette offre culturelle Structuration de ces Baisse des budgets alloués
sportifs et sportive mangue offres par les collectivités ala culture et au sport
¢ Qui se concentrent en de structuration Meilleure promotion, Baisse de Vattractivité du
majorité 8 Cognac mais pas communication territoire, notamment du
Politique uniguement Meilleur mise en réseau rouitlacais {culture)
sportive at o QOffre culturelle importante des équipements
culturelle et de qualité, pas

seulement 3 Cognac
{Rouillac)

Réseau associatif dynamique
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Annexe 3

La Chambre d’Agriculture de la Charente

Une assemblée d’élus qui représente le monde agricole et rural

La Chambre d'Agriculture de la Charente compte 46 élus (mandat de 6 ans). Au méme titre
que les Chambres de Commerce et d'Industrie ou les Chambres des Métiers et de 1'Artisanat
les Chambres d'Agriculture sont des organismes consulaires.

£

L’assemblée des élus est composée ainsi
- Chefs d’exploitations : 21 siéges
- Propriétaires : 2 siéges
- Salariés d’exploitation : 4 siéges
Salariés de groupements : 4 siéges
- Anciens exploitants : 2 siéges
- Administrateurs CRPF : 2 siéges
- Coopératives agricoles de production : 1 siége
- Autres coopératives : 4 siéges
- Credit agricole : 2 siéges
- Mutualité Sociale Agricole : 2 siéges
- Syndicats & vocation générale : 2 siéges

Le bureau de la Chambre d’agriculture de la Charente

- Président : Xavier DESOUCHE
1¥ Vice-président : Frank OLIVIER
2*" Vice-président : Jacques AUPETIT
3¢ Vice-président : Philippe VARACHER
Secrétaire : Jean-Pierre TORNIER
- Secrétaires adjoints : Laetitia PLUMAT, Emmanuel GUINNET, Christian LALOI :
Membres associés : Jean GRASSIN D’ALPHONE, Pascal LAURENT, Jean-

Claude MOREAU, Yohan DELAGE, Jean-Yves VERHAEGHEN ; Ordonnateur
suppléant : Jacques AUPETIT ; Délégué suppléant APCA : Frangois LUCAS.
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Les orientations politiques de la Chambre d’agriculture de la Charente

Préparer et accompagner les agriculteurs aux évolutions de leurs métiers et de leur
environnement

Anticiper les évolutions de toute nature pouvant avoir un impact sur ’agriculture charentaise
(réglementation, environnement, contact socio-économique, climat...)

Etre l’interface entre les agriculteurs, les organisations professionnelles agricoles
économiques et politiques, les collectivités territoriales et les pouvoirs publics

Etre présents dans toutes les instances décisionnelles

Etablir des conventions de partenariat avec le Conseil Départemental, les collectivités, les
pouvoirs publics, et tout autre organisme professionnel ou économique

Positionner 1’agriculture au coeur du territoire pour assurer la pérennité et la valeur ajoutée des
exploitations et conforter le tissu rural

Conforter le tissu rural par I’apport économique des exploitations

Concilier les quatre grands axes que sont valeur ajoutée, durabilité, environnement et
productivité au niveau de I’exploitation et du territoire

Développer les productions locales et leur commercialisation en circuits de proximité

Rayonnement et vie de la Chambre

Maitrise et cohésion de la vie interne de la Chambre d’agriculture

Développer la communication externe

S’inscrire dans un travail de collaboration avec les autres Chambres d’agriculture de la
Région

Budget

La Chambre d’agriculture de la Charente a un budget d’environ 6,8 millions d’euros, dont les
ressources se¢ répartissent globalement de la fagon suivante : 47%d’impots (TATNFB), 27%
en prestations de service, 26% en subventions d’exploitation (dont CASDAR).

Nos compétences...

Une centaine de salariés travaillent 3 la Chambre d’agriculture de la Charente. Ils mettent en
ceuvre la politique définie par les élus. Parmi eux, les plus nombreux sont les conseillers, qui
interviennent sur les domaines suivants :

conseil aux entreprises agricoles,

installation transmission,

formation des agriculteurs,

études en batiments,

foncier,

productions végétales : grandes cultures, productions légumiéres, viticulture, cenologie
biodiversité, qualité de 1’eau, agroforesterie, énergies renouvelables, déchets,
productions animales : bovins lait, bovins viande, ovins, caprins, équins,

trufficulture

circuits courts et de proximité, développement de filiéres

VVYVVVVVVYVVY
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La Charente étant un département marqué par la diversité de son agriculture, les domaines
d’intervention de la Chambre d’agriculture sont nombreux et les compétences de ses
conseillers multiples.

... au service des agriculteurs et des collectivités

Tout au long de la vie de leur exploitation, les agriculteurs ont besoin de faire évoluer leurs
pratiques, sécuriser leur activité, avoir des perspectives... La Chambre d’agriculture propose
des solutions en réponse aux situations trés diverses qu’elle peut rencontrer au quotidien. Ses
services sont proposés dans le cadre de missions de service public, missions d’intérét général,
d’accompagnement collectif (groupes, formations...) ou de prestations payantes de service
individuel.

De plus en plus, la Chambre d’agriculture travaille en collaboration avec les collectivités
territoriales pour élaborer des projets de territoire. Par exemple, elle a eu I’occasion de réaliser
les diagnostics agricoles des PLUi, et aussi de travailler sur des problématiques plus
spécifiques, par exemple sur 1’aménagement des terres de bords d’eau sur le pays Ouest
Charente, étudier ’intégration des produits agricoles locaux dans la restauration publique, etc.
De par sa connaissance du terrain et des questions agricoles, les projets et études conduits par
la Chambre d’agriculture répondent aux enjeux du territoire.
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ANNEXE 4

La Chambre de Métiers et de I' Artisanat de la Charente

L. Organisation opérationnelle

Pour accompagner ’entreprise dans chaque étape de sa vie professionnelle, la CMA 16 a
décliné son organisation au travers plusieurs péles :

Le Pdle Formation, composé d’un centre de formation, les campus des métiers
répartis sur 3 établissements : Angouléme (siége), Cognac, Barbezieux et
Chasseneuil.

- Le Pole Formation Tout au Long de la Vie dont la mission consiste & concevoir,

commercialiser et animer une offre de formation 3 destination des chefs
d’entreprises, de leur conjoint et collaborateurs.

- Le Péle Accueil et Développement des Entreprises et Territoires, dont la

mission est d’accompagner les entreprises dans toutes les étapes de leur vie,
depuis la création d’entreprise jusqu’i la transmission, est composé d’une équipe
de 13 collaborateurs dont 9 chargés de développement référents sur le territoire de
la Charente.

II. Axes des projets dans le cadre du contrat de ruralité du Ruffécois

Récemment il a été mené des actions en synergie entre la CMA 16 et le PETR du Pays
Ruffécois. Notamment en 2014 une action pilote sur le sujet de 1’accessibilité des
Etablissement Recevant du public du commerce et de artisanat, et en 2015 une convention
de partenariat entre la pour la mise en place et ’accompagnement de dispositifs d’aides
économiques sur le territoire avait été signée.

AT avenir, en fonction du diagnostic territorial et du consensus des décideurs territoriaux, il
pourra étre envisagé toutes actions en faveur de :

la création/reprise d’entreprise,
de transmission d’entreprises,
d’actions thématiques dans le domaine de la promotion du territoire 3 travers ses
-entreprises,
d’environnement, ou développement durable,
de sécurité, d’accessibilité,
de I’emploi et des ressources humaines,
d’innovation numérique,
de financement et accompagnement du développement des entreprises.

FRERE QW
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Annexe 5

Mobilisation des dispositifs de la Caisse des Dépbts et Consignations (CDC)

dans le cadre des contrats de ruralité

La plupart des interventions de droit commun de la CDC peuvent &tre mobilisées dans le
cadre des thématiques inscrites aux contrats de ruralités.

L’accés aux services et aux soins :

Maisons de Services Aux Publics (MSAP) : CDC mandatée par I’Etat pour
assurer ’animation du réseau des Maisons de services au public autour de
quatre missions principales : 1) L’ingénierie de mise en place et d’évaluation
du programme, 2) L’accompagnement des porteurs de projets dans le
déploiement, 3) L’animation du réseau, 4) La communication, nationale et
locale.

Investissement dans les Maisons de Santé Pluridisciplinaires (MSP) ou
centre de santé structurants.

Investissement dans les résidences services pour personnes dgées et
investissement et/ou prét dans le secteur médico-social, ...

La revitalisation des centres-bourgs,

Apport d’ingénierie aux lauréats et cibles de 1’AMI ainsi qu’aux bourgs centres des
aires urbaines de moins de 20 000 habitants

Lattractivité du territoire (Numérique., €conomique, touristigue, ...) :

Touristique : Apport en ingénierie par Atout France, Fonds TSI Investissement
dans des places de marché de destination, la dématérialisation des pass et forfaits, la
valorisation des données, ...

Economique : Financement des associations de prét d’honneur pour ’aide a la
création et 4 la reprise d’entreprises (Initiative France, ADIE, Réseau entreprendre,
Entreprenariat féminin), Investissement dans I’immobilier d’entreprises,
I’'immobilier commercial, ...

- Accompagnement méthodologique de Territoires-conseils pour des stratégies

territoriales de circuits-courts (Alimentaires, Filiére bois, Ressources énergétiques,
économie circulaire)

Numeérique : Mise en contact et facilitation du déploiement en tant qu’actionnaire
de la Cordée ; « entreprise solidaire » qui développe un réseau d’espaces de
coworking présents en milieun urbain comme rural.

Expérimentations avec des départements sur la e-santé (Télémédecine,
téléconsultation, ...)

Investisseur et préteur avec les départements pour le déploiement de la fibre.
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La mobilité :

- Mise en relation et facilitation du déploiement en tant qu’actionnaire de MOPeasy ;
opérateur francais d’écomobilité. Son offre repose sur des plateformes
d’autopartage de véhicules électriques et de covoiturage (pendulaire, hub,
rabattement).

La transition écologigue :

- Financement pour le compte de I’Etat de ’ingénierie des Territoires a énergie
positive et pour la croissance verte (TEPCV) ;

- Investissement dans la production d’énergies renouvelables ;

- Préts pour I'efficacité énergétique des batiments publics.

La cohésion sociale :

- Micro crédit personnel et professionnel ;

- Soutien au milieu associatif via les Dispositifs Locaux d’ Accompagnement (DLA) :
- Fonds France Active.
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Annexe 6

LES AIDES DE AGENCE DE 'EAU ADOUR GARONNE
AUX COLLECTIVITES RURALES 2013-2018

Le 10*™ programme d’intervention de I'Agence de I'Eau (2013-2018) a pour ambition de :
* contribuer aux priorités nationales,
* répondre aux enjeux spécifiques du bassin Adour-Garonne.

Il prévoit les actions nécessaires pour atteindre les objectifs du SDAGE Adour-Garonne et le bon état
des eaux. L'accent est mis sur la satisfaction de 'usage prioritaire qu’est F'eau potable et sur
Famélioration des milieux aquatiques.

Il s’est fixé 3 grandes priorités :
1. lareconquéte de la qualité des eaux destinées 3 Falimentation en eau potable, notamment
en réduisant les pollutions diffuses,
2. larestauration du bon fonctionnement des milieux aquatiques,
3. le maintien de débits suffisants dans les riviéres dans la perspective du changement
climatique.

Cas spécifique des aides destinées aux collectivités rurales

Un programme donnant priorité 3 la préservation et i la restauration de la qualité des eaux
destinées a la production d’eau potable ;

® laccent est mis sur la protection des captages d’eau potable stratégiques et sur la résorption
des non conformités des eaux potables distribuées : des taux d’aide jusqu’a 60% pour les
opérations prioritaires,

* lesactions préventives de lutte contre les pollutions diffuses dans le cadre de plan d'actions
territoriaux sont fortement encouragées : aides a 70 % pour 'animation assurée par les
collectivités a I'échelle d’un bassin d’alimentation de captage et 70% pour accompagner les
démarches « zéro phyto » des communes,

® Pour la sécurisation de lalimentation en eau potable, des taux d’aide jusqu’a 60% pour les
opérations prioritaires.

Un programme au service du hon état des eaux renforgant les actions de restauration des milieux
aquatiques. Des moyens renforcés (taux d’aide de 30 3 80%) sont donnés aux collectivités dans le
cadre de compétences exercées a I'échelle des bassins versants pour :

Rétablir la continuité écologique des cours d'eau,

® Restaurer le fonctionnement des riviéres et des zones humides,

* Retrouver des zones d’expansion de crues pour limiter les inondations,

® Accompagner la mise en ceuvre de la nouvelle compétence GEMAPI.

Les efforts sont poursuivis pour :
* Réduire les pollutions issues des eaux usées domestiques ; des taux d’aide jusqu’a 60% pour
les projets prioritaires afin de restaurer le bon état des masses d’eau impactées,
e Encourager les économies d’eau,
* Encourager la prise en compte du domaine de l'eau et des milieux aquatiques dans les
politiques de planification de 'urbanisme : financement d’études de diagnostic « eau » dans
les SCaT et les PLU intercommunaux : taux d’aide de 50%.
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